
FERIAS_DOBRA_ART137_CLT.TXT
+---------------------------------------------------------------------+
: Sistema: Folha de Pagamento PEGASUS for Windows                     :
: Rotina : FERIAS DOBRA - ART.137 CLT                                 :
: Ação   : Procedimentos de Configuração                              :
: Versão : 1.0                                                        :
: Build  : 1225 ou superior                                           :
: Data   : 12/08/2011                                                 :
+---------------------------------------------------------------------+
DA CONCESSÃO E DA ÉPOCA DAS FÉRIAS
(Redação dada pelo Decreto-lei nº 1.535, de 13.4.1977
Art. 134 - As férias serão concedidas por ato do empregador, em um só -
período, nos 12 (doze) meses subseqüentes à data em que o empregado ti-
ver adquirido o direito. (Redação dada pelo Decreto-lei nº 1.535, de  -
13.4.1977)
Art. 137 - Sempre que as férias forem concedidas após o prazo de que  -
trata o art. 134, o empregador pagará em dobro a respectiva remuneração.
(Redação dada pelo Decreto-lei nº 1.535, de 13.4.1977)

ORIENTAÇÕES JURISPRUDENCIAIS TST
--------------------------------
Nº 81 FÉRIAS (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003 
Os dias de férias gozados após o período legal de concessão deverão ser 
remunerados em dobro. 
Histórico: 
Redação original - RA 69/1978, DJ 26.09.1978 
Nº 81 Os dias de férias, gozados após o período legal de concessão, de-
verão ser remunerados em dobro. 

=======================================================================
Para atender a sistemática de cálculo automático do pagamento da  Dobra 
de Férias Normais quando gozadas fora do prazo legal, seguir os procedi
mentos:

1 - ROTINA - Criação
2 - EVENTO - Criação/Configuração 
3 - AUTOMÁTICA - Inclusão
4 - VARIÁVEIS DO SISTEMA - Atualização

+---------------------------------------------------------------------+
1 - ROTINA - Criação
+---------------------------------------------------------------------+
Rotina presente no sistema a partir da versão BUILD 1225, não há neces-
sidade de inclusão.
-----------------------------------------------------------------------
// Vs.12/08/2011
// Rotina para Calculo de "Dobra de Férias Normais" Art.137-CLT
// par1 recebe Base Valor Ferias
// par2 recebe Base Valor Abono Percuniário (quando empresa calcula 1/3 abono separadamente)
IF EVE_ORIGEM = "A" THEN BEGIN
   DIAS_DOBRA:=(_FERIASINI -1 + _FERIASREF + _ABONOREF) - IncAno(_FERIASAQFIN,1);
   DIAS_FERIAS:=_FERIASREF + _ABONOREF;
   IF DIAS_DOBRA > 0 THEN BEGIN   
      ShowMessage("ATENÇÃO !! Período de Gozo das Férias Fora do Prazo Legal - Devido o Pagamento 
de FÉRIAS EM DOBRO - Art.137 - CLT");
      IF DIAS_DOBRA > 30 THEN DIAS_DOBRA:=30;
      IF DIAS_DOBRA >= DIAS_FERIAS THEN DIAS_DOBRA:=DIAS_FERIAS;
   END ELSE BEGIN
     DIAS_DOBRA:=0;
     RESULT:=0;
   END;
   QTD:=DIAS_DOBRA;
END ELSE BEGIN
   QTD:=QTD;
END;
   RESULT:=(QTD * ((par1+par2)/DIAS_FERIAS)) * 1.333334;

///////////////////////////////////////////////

+---------------------------------------------------------------------+
2 - EVENTO - Criação/Configuração 
+---------------------------------------------------------------------+
Acessar o cadatro de EVENTOS e incluir o evento:

1007-FERIAS DOBRA - ART.137 CLT
-------------------------------

Caso o seu sistema não conte com o evento 1007, cadastrar conforme des-
crito abaixo:
. Clique no botão "NOVO"
[ Codigo ]                => 1007
[ Descrição do Evento ]   => FERIAS DOBRA - ART.137 CLT
[ Categoria dos Eventos ] => 07-Ferias
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Aba "Geral"
-----------
[x] Imprimir no holerith
[x] Apropria por competência quando apontada em Férias

[ Apontar como ]       => Q-Quantidade
[ Refer p/Calculo ]    => 99-Base Acumulada de Cálculo
[ Base de Calculo ]    => Base 1/3 Ferias
[ Unidade de Cálculo ] => 3-Valor Mês/Total

[Macro Builder]
 Clique no botão [ Macro Builder ]
 Inserir a fórmula abaixo no campo em branco
 RESULT:=FERIAS_DOBRA(BASE,BASEVALOR("BASFERIASABO"));
 . Clique no botão "COMPILA E MACRO DE CÁLCULO" 
 .. Clique no botão "TRANSFERIR"

Aba "Incidências"
-----------------
Marque os campos conforme descrito abaixo:

Total de Vencimentos   [x] Soma
Base Pensao Liq Ferias [x] Soma

. Clique no botão "GRAVAR" para confirmar a inclusão do evento

+---------------------------------------------------------------------+
3 - AUTOMÁTICA - Inclusão
+---------------------------------------------------------------------+
Automatizar o evento 1007-FERIAS DOBRA - ART.137 CLT

. Clique no botão "NOVO"

.
[ Codigo ]                => 1007
[ Descrição do Evento ]   => FERIAS DOBRA - ART.137 CLT

Gerar nos movimentos
--------------------
Marcar os campos conforme descrito abaixo:

[x] Mov.Ferias

. Clique no botão "GRAVAR" para confirmar a inclusão do evento

+---------------------------------------------------------------------+
4 - VARIÁVEIS DO SISTEMA - Atualização
+---------------------------------------------------------------------+
. Acesse "DADOS"
.. Escolha "TABELAS" 
... Selecione a aba "VARIÁVEIS DO SISTEMA"
.... [Variável Tipo] => Escolha "DIRF"
.... RIO - Inclua no lista de eventos o código 1007
     Exemplo:
     450,190,1160,1007

.... [Variável Tipo] => Escolha "TRCT_1621"

.... TRCT_1621_067_0 - Inclua no lista de eventos o código 1007
     Exemplo:
     1004,1007

RAIS   - Não foi encontrado campo para vinculação !
DIF.FERIAS DOBRA - Necessário análise, criação de Rotina específica pa-
                   calculo de possível dif.em função de reajuste salari
                   al.
+---------------------------------------------------------------------+
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