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1. INFORMAGCOES GERAIS

1.1. Apresentagao das informagdes sobre o modulo eSocial PEGASUS.

O modulo do eSocial PEGASUS necessita de algumas alteragdes para funcionar corretamente,
portanto antes de prosseguir com o manual por favor leia a documentacao contida nos links abaixo:

a) Adequacbes em Eventos:

http://www.dape.com.br/revisoes/Doctos Pegasus/eSocial adequacoes eventos PEGASUS 040120
18.pdf

b) Adequagdes para Contrato de Trabalho Intermitente:

http://www.dape.com.br/revisoes/Doctos_Pegasus/Contrato_Trabalho_Intermitente_ PEGASUS.pdf

c) Adequacdes para Desligamento do trabalhador por Acordo.

http://www.dape.com.br/revisoes/Doctos_Pegasus/Desligamento_por Acordo FGTS PEGASUS.pdf

d) Demais adequagdes ( Ler os documentos abaixo e implementar )

http://wwa.dape.net/downloads/Doctos_Pegasus/Build_1291.pdf

http://wwa.dape.net/downloads/Doctos_Pegasus/Build_1293.pdf

Lembre-se de consultar a pagina de Manuais da Dape. http://ww3.dape.com.br/download.aspx e

entdo selecionar Manuais.

Ainda no site da Dape vocé encontra noticias atualizadas: http://ww3.dape.com.br/noticias.aspx

Exigéncias para o ambiente computacional da empresa.
- Sistema de banco de dados MICROSOFT SQL, contendo as informacgdes da folha;

- Estacbes de trabalho com Windows 10 ou superior e Windows 7 64 bits com framework
a partir da versao 4.6.2

- Certificado Digital do tipo A-1
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2. MODULO ESOCIAL PEGASUS

2.1. Acessando o moddulo eSocial

No menu do sistema de folha PEGASUS escolha a oncdo DADOS - eSocial:
@ Pegasus by Dape Software Ltda (1985-2018) - Release:2.0.0 Build:1288 ... (100)

Sistema QOEGLEM Processos Relatorios  Utilitarios Ferramentas Pegasus On-Line Janelas Help Admin

,.' Funcionarios

:E Departamentos
Exame Toxicologico
Configurador de Eventos

B
C Fungd
e saRee Consulta Transagdes do eSocial

) Faixas Salariais Processamento de Folha de Pagamento

5-1000 - Empregador
S$-1005 - Estabelecimento
] Eventos 5-1010 - Rubricas

'R Base x Eventos 5-1020 - Lotagio

0 Tabelas » $-1030 - Cargos

A Automiticas S-1035 - Carreiras

= S$-1040 - Fungdes

§£¢ Dependentes SIS0 e

£ Acumulados 5-1060 - Ambientes de Trabalho

m 5-1070 - Processos

S-1080 - Operadores Portuarios

Q Sindicatos

$-2190 - Admisséo Preliminar

S$-2200 - Admissédo

S$-2205 - Alteragdo dos Dados do Trabalhador

S-2206 - Alteragdo do Contrato de Trabalho

$-2210 - Comunicagdo de Acidente de Trabalho

S$-2220 - Monitoramento da Satde do Trabalhador

S$-2230 - Afastamento Temporario

S-2240 - Fator de Risco

S$-2241 - Insalubridade, Preiculosidade e Aposentadoraia Especial
$-2250 - Aviso Prévio

$-2260 - Convocacgdo para Trabalho Intermitente

$-2298 - Reintegracdo

S$-2299 - Desligamento

S$-2300 - Trabalhador sem Vinculo - Inicio

§$-2305 - Trabalhador sem Vinculo - Alteracdo do Trabalhador
S$-2306 - Trabalhador sem Vinculo - Alteragdo do Contrato
S-2399 - Trabalhador sem Vinculo - Término

S-2400 - Beneficios Previdenciario - RPPS

S-3000 - Exclusdo de eventos

S$-5001 - Contribuigdes Sociais por Trabalhador
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Dentro da opgdo eSocial vocé encontrard os eventos do Empregador e Tabelas que
deverdo ser encaminhadas conforme os prazos previstos no cronograma de implantacao:

Confira o cronograma ﬂ Social
de implantacao do eoocia
Grandes Demais Orgaos
Empresas* Empresas* Publicos

Cadastros do s [ 2019 |

empregador e tabelas Janeiro

Dados dos trabalhadores e seus 20
vinculos com as empresas
(eventos ndo periddicos)

Folha de pagamento

Substituicdo da GFIP (guia de
informacoes a Previdéncia Social)

Dados de seguranca e sadde

2019 2019 2019
do trabalhador Janeiro m

*Empresas com faturamento anual maior que RS 78 milhdes
nclusive micro, pequenas e MEls que tenham empregados
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2.2. Consideragoes:

Antes de inciar o eSocial é indispensavel que todas as informacgdes cadastrais existentes
no sistema de folha tenham sido previamente conferidas e atualizadas, isso porque
essas informagdes sdo inseridas nos eventos do eSocial de forma automatica ao acessar
cada um dos eventos.

Em caso de erro de informacdao em campos preenchidos pelo sistema de folha, a
informacdo devera ser corrigida na folha, e se o evento ja tiver sido enviado ao eSocial,
devera ser enviada alteracdo do evento ao eSocial.

Exemplo:

A empresa enviou o evento S-1000 com cédigo CNAE antigo, ainda ndo tinha atualizado
no cadastro da folha quando enviou para o eSocial, sendo assim devera corrigir o CNAE
no cadastro da folha e a seguir enviar novamente o evento S-1000 como ALTERACAO.

Em cada um dos eventos do eSocial foram incluidos campos no médulo eSocial
PEGASUS com informacgdes que a folha ndo possui, sendo assim tais campos deverao
ser preenchidos observando-se sempre a obrigatoriedade da informacgdo, as exigéncias
do Manual Operacional e também das Tabelas de leiautes e Tabelas de preenchimento,
todas disponiveis no site do eSocial em www.esocial.gov.br - Documentagdo Técnica.

Os eventos do eSocial sdo os seguintes:

S-1000 - Informagdes do Empregador/Contribuinte/Orgdo Publico
Eventos de Tabelas )
S-1005 : Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgdos Publicos
S-1010 : Tabela de Rubricas

S-1020 : Tabela de Lotagoes Tributarias

S-1030 : Tabela de Cargos/Empregos Publicos

S-1035 : Tabela de Carreiras Publicas

S-1040 : Tabela de Fungbdes/Cargos em Comissao

S-1050 : Tabela de Horarios/ Turnos de Trabalho

S-1060 : Tabela de Ambientes de Trabalho

S-1065 - Tabela de Equipamentos de Protecao

S-1070 : Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

S-1080 : Tabela de Operadores Portuarios

Eventos Nao-Periddicos

S-2190 : Admissao de Trabalhador - Registro Preliminar

S-2200 : Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissdo/Ingresso de Trabalhador

S-2205 : Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalhador

S-2206 : Alteracao de Contrato de Trabalho

S-2210 : Comunicagao de Acidente de Trabalho

S-2220 : Monitoramento da Saude do Trabalhador e Exame Toxicoldgico

S-2230 : Afastamento Temporario

S-2240 : Condicdes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco

S-2245 : Treinamentos e Capacitagoes

S-2250 : Aviso Prévio

S-2260 : Convocacgao para Trabalho Intermitente

S-2298 : Reintegracao

S-2299 : Desligamento

S-2300 : Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio

S-2306 : Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteracdao Contratual

S-2399 : Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Término
PP
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S-2400 :
S-3000 :
S-5001 :
S-5002 :
S-5011 :
S-5012 :

Eventos
S-1200 :
S-1202
S-1207 :
S-1210:
S-1250
S-1260 :
S-1270 :
S-1280:
S-1295:
S-1298 :
S-1299 :
S-1300 :

Cadastro de Beneficios Previdenciarios - RPPS

Exclusdo de eventos

Informacdes das contribuicdes sociais por trabalhador

Imposto de Renda Retido na Fonte

Informacdes das contribuicdes sociais consolidadas por contribuinte
Informagdes do IRRF consolidadas por contribuinte

Periddicos
Remuneragao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social

: Remuneragao de servidor vinculado a Regime Proprio de Previd. Social

Beneficios previdenciarios - RPPS
Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

: Aquisicao de Producgao Rural

Comercializacdo da Produgdo Rural Pessoa Fisica
Contratacdo de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios
Informagdes Complementares aos Eventos Periddicos
Solicitacdo de Totalizagdo para Pagamento em Contingéncia.
Reabertura dos Eventos Periddicos

Fechamento dos Eventos Periddicos

Contribuicao Sindical Patronal

Os eventos do Empregador e Tabelas permitem as seguintes operagodes:

INCLUSAO | Clique no botdo NOVO para iniciar a inclusdo

ALTERACAO | Clique no botdo ALTERAR para iniciar alteragdo/inclusao

EXCLUSAO |Cligue no APAGAR, informe o Inicio/Término que deseja excluir.

Atencdo: Uma vez excluido, o evento ndo poderd ser incluido novamente

Os Eventos Ndo Periédicos e os Eventos Periddicos permitem as seguintes
operagoes:

ORIGINAL Cligue para informacdo original, 1° envio das informacoes

RETIFICADORA Cligue para RETIFICAR informagOes ja enviadas ou entdo para

incluir/alterar informag0es originais ainda ndao enviadas ao eSocial.
Atencdo: Utilizar somente para corrigir dado incorreto informado

Em cada uma das operacgdes, ao clicar no botdo GRAVAR, o sistema perguntara se deseja
“Transmitir ao eSocial”,

Confirm ot

— Escolhendo “SIM” o sistema ird aguardar a digitacdo da senha do certificado digital e
apds o OK ird gerar o arquivo XML e envia-lo ao eSocial.

Rua Cel. André Ulson Jr. N2 250, Sala 73 — Centro — Araras/SP — Fone: (19) 3542-0755 / (11) 2391-1990

www.dape.com.br
Pagina: 8



http://www.dape.com.br/

o> dopeSoffware

Certificado Transmissar =

Certiicado : [C:\esocialcertificada. pfx

- Dados do Transmizsar

Tipo: l'l_

Inzcrgdo |

Senha do Certificado : ]|

¢ Ok @ Cancelar |

— Escolhendo “NAO”, vocé poderd enviar o evento em outra oportunidade, basta clicar
no botdo ALTERAR no caso de eventos do Empregador/Tabelas ou no botdo
RETIFICADORA no caso dos eventos Ndo Periddicos e eventos Periddicos e seguir os
procedimentos descritos no item acima.

Nas telas de cada um dos eventos do eSocial, os campos que aparecem com contetdo
em cor “cinza claro”, sdao aqueles preenchidos automaticamente pelo sistema de folha,
caso a informagdo de algum desses campos esteja incorreta, corrija no respectivo
cadastro da folha de pagamento antes de gravar/enviar o evento ao eSocial;

- Preencha os campos EM LETRAS MAIL'ISCULAS;
— Nao utilize caracteres especiais (%, ', !, @, #, $,%, 7, &, ?, ...);

— Campos com informacao de data devem ser preenchidos no formato AAAA-MM-DD -
Exemplo: 01 de janeiro de 2018 —» 2018-01-01

— Os campos nao obrigatorios devem ficar em branco;

— O campo “Preencher o Inicio da Validade (AAAA-MM)” deve ser preenchido com o
inicio da obrigatoriedade do eSocial para o empregador/contribuinte/Orgao Publico:
Exemplo: 2018-01 para empresas do Grupo 1;

— O campo “Nova Validade Inicio (AAAA-MM)”, somente deve ser preenchido quando
houver a necessidade de alterar o inicio ou término da validade do evento, consulte mais
informacdes no manual do eSocial;

— O Empregador Pessoa Juridica € reconhecido pelo CNPJ RAIZ, 8 primeiras posicdes, ja
Orgdo Publico deve informar o CNPJ com 14 posicoes.

— No caso de empresa com Filial ou Obra Prépria, devera ser cadastrado no eSocial

somente 1 evento S-1000 - Empregador, representado pelo seu CNPJ basico com 8

posicdes. Tanto a empresa matriz como suas Filiais e Obras serdao reconhecidas no
PP
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eSocial pelo CNPJ completo ou CNO através do evento S-1005 - Tabela de
Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgdos Publicos.

— Os cddigos criados pelo usuario e inseridos em campos de alguns eventos do eSocial,
tais como Codigo de Horario de Trabalho no evento S-1050, Cdédigo do Ambiente de
Trabalho no evento S-1060, a matricula para o trabalhador no evento S-2200, e outros,
nao podem e nao devem ser alteradas apds envio ao eSocial pois sdo campos chave e
podem criar 0 maior problema para a empresa.

- Nos campos de valores, os centavos devem ser separados por (.) “ponto” e nao (,)
“virgula”, caso contrario o eSocial ira rejeitar.

Exemplo:

1000.00 - correto

1000,00 - incorreto

( Verifique as configuragdes regionais do seu Windows, o simbolo de decimal deve estar
selecionado (.) ponto ).

- Dependentes inativos no cadastro de dependentes da folha devem ser excluidos até
gue uma correcdo seja efetuada no sistema de folha.

- Os Planos de Saude na modalidade coletivo empresarial com respectivos valores e
beneficidrios, devem ser informados manualmente nos eventos S-1200, S-1202, S-2299
e S-2399, até que a folha seja adaptada.

- Inserir as informagdes dos exames toxicoldgicos dos motoristas em Observagbes do
evento S-2200.

- Atencdo para os casos de Transferéncia de Trabalhadores entre Matriz e Filiais ou entao
para empresa com CNPJ diferente. No primeiro caso para o eSocial nao se trata de uma
transferéncia em si pois o trabalhador continuard vinculado ao EMPREGADOR ( cnpj
basico ), alterando somente o Estabelecimento/Lotagdo. Ja a segunda situagdo sim se
enquadra como uma transferéncia pois alterara o EMPREGADOR. E importante verificar
as informacdes processadas pelo sistema, principalmente nos eventos S-2200, S-1200 e
S-1210.

Importante:

Lembre-se que toda inclusdo/alteracao ou exclusao deve sempre ser enviada ao eSocial,
pois ele é o espelho de todas as informagoes da sua empresa e dos seus trabalhadores.
A alteracdo em rubricas do sistema deve ser bastante criteriosa, principalmente quando
se tratar de incidéncias, pois pode até invalidar folhas de pagamento ja encerradas.
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3. ORIENTAGOES ESPECIFICAS POR EVENTOS

3.1. S-1000 - Informacdes do Empregador/Contribuinte/Orgdo Publico

Conceito do evento: Evento onde sdo fornecidas pelo empregador/contribuinte/érgao
publico as informagbes cadastrais, aliquotas e demais dados necessarios ao
preenchimento e validacdao dos demais eventos do eSocial, inclusive para apuracao das
contribuigdes previdenciarias devidas ao RGPS e para a contribuicdo do FGTS. Esse é o
primeiro evento que deve ser transmitido pelo empregador/contribuinte/érgdo publico.
Nao pode ser enviado qualquer outro evento antes deste.

Quem estd obrigado: O empregador/contribuinte/érgao publico, no inicio da utilizagao do
eSocial e toda vez que ocorra alguma alteracdao nas informacdes relacionadas aos
campos envolvidos nesse evento.

B4 5-1000 - Informagdes do Empregader/Contribuinte/Orgdo Piblico — O >

Empresa: |ABC INDUSTRIAE COMERCIO LTDA EEn i | -

|dentificacdo do Ambiente |

17

Proceszo de emiszdo do evento :

“Yersdo do proceszo de emizzdo do evento, ©

Dape eSocial 1.0

Preencher com o tipo de Inschigdo, tabela b,

Tg‘l

Informar o nuimera da inscnicdo. 0 (19911111111
I Preencher o Inicio da walidade [Afds-kk) -
Preencher o Término da validade [Aads-bkd) -

{

Informar o Mome/Razdo Social 1 [apC (NDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Clazzificacan tributana do contribuinte
Cédiga da Matureza Juridica :

Indicativo de Cooperativa :

Indicativo de Construtora :

Indicativo de Desoneragio da Folha :

Opgdo p/ registro eletrénico de empregados :
Entidade educativa zem fing lucrativas? :

Indicativo de Empreza de Trabalho Temporario :

Mumero do registro no Ministéno do Trabalho :

MinistériosLel que concedewy igengan,

Mimero do Certificado Entidade Eeneficente :
[ata Emizzdo do Certificada/Publicacdo Lei

D ata de Vencimento do Certificado

Protocolo pedido renovagao :
< >

Hi" - Hi A Gravar I | *ﬂnvo I eglteral | XK fpagar J

*WWAAATTTTTTQT

Para iniciar a inclusdo do(s) Empregadore(s) selecione o Empregador (Empresa), clique
no botao NOVO, confirme as informacdes que vieram da folha e preencha as demais que
forem obrigatorias, clique GRAVAR para enviar, caso existam outros Empregadore(s),
selecione-o e siga 0s mesmos procedimentos para gravagao e envio.

Rua Cel. André Ulson Jr. N2 250, Sala 73 — Centro — Araras/SP — Fone: (19) 3542-0755 / (11) 2391-1990
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Para preenchimento dos campos de cada evento se baseie pelo Manual do eSocial. Vocé
também tem a disposicdo mais informacGes sobre cada um dos campos na propria tela
do evento, basta apontar a seta do mouse sobre a descrigdao do campo.

No exemplo abaixo, apontamos o mouse para o campo “Indicativo de Cooperativa” do
Evento S-1000, veja as informacdes com as opgdes para 0 campo.

B4 5-1000 - Informagées do Empregador/Contribuinte/Orgéo Piblico = O X

Empresza: |ABCINDUSTRIAE COMERCIO LTDA _J| 1 > -

|dentificagio do Ambiente :

Processo de emiss3o do evento :

11

Werzdo do proceszo de emizzdo do evento,

[ape eSocial 1.0

Preencher com o tipo de Inscrigio, tabela 5.

W|

Informar o namero da insenigdo. : (11111111111
Preencher o Inicio da validade [AA84-b4M)] :
Preencher o Témino da validade [A444-kM)

11

Informar o Mome/R azdo Social : [4RC MDLUSTRIA E COMERCIO LTDA

Clazsificagdo tibutaria do contribuinte :

2 |
|

Codigo da Matureza Juridica :

Indicativo de Cooperativa :

]

i et o Bt Indicative de Cooperativa ( 0-Ndo € Cooperativa; 1 - Cooperativa de Trabalho; 2 - Cooperativa de Producdo; 3 - Outras Cooperati\ras]l

Indicativo de Desoneragio da Folha :

1]

MNrrAn nd renistin eletrénicn de emnrenadns -

— Apds o envio, o sistema ird gravar um numero de protocolo que sera usado para
consulta na base do eSocial, e a0 mesmo tempo ird apresentar na parte superior da tela
do evento a sua situacdao de acordo com a operagdo que esta sendo executada

Operagiio: INCLUSAO Consultar | Status: Aguardando Processamento Ambiente de Produgdo

As operacles e status possiveis sdo:

Operagao Status Ambiente
INCLUSAO/ALTERACAO/EXCLUSAO |Aguardando Processamento Produgdo
INCLUSAO/ALTERACAO/EXCLUSAO Erro no Processamento Producgdo
INCLUSAO/ALTERACAO/EXCLUSAO | Processado com Sucesso Produgdo

— Aguardando Processamento - Seu arquivo XML passou pela primeira etapa de
conferéncia dos dados enviados, cligue agora no botdao CONSULTA que aparece
disponivel na prépria tela do evento, informe a senha do seu certificado e caso retorne
mensagem de “Sucesso”, seu arquivo foi aceito, um numero de recibo foi gerado e
arquivado no sistema para ser utilizado no caso de alteracao ou exclusao desse evento.

— Erro no Processamento - Caso apods clicar no botdo CONSULTA, aparecer uma
mensagem/lista com erros, como no exemplo abaixo e vocé ndo conseguir identificar on-
de estd o problema, vocé podera verificar o arquivo XML de envio através da opcao
VISUALIZAR XML, disponivel na tela de CONSULTA TRANSACOES DO ESOCIAL, menu
DADOS - eSocial — Consulta Transagoes do eSocial

Rua Cel. André Ulson Jr. N2 250, Sala 73 — Centro — Araras/SP — Fone: (19) 3542-0755 / (11) 2391-1990
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& dspeSoftware

esocialforms

Conteudo do evento invalido.
< QCorrencia=
<tipo=1</tipo>

<codigo>130</codigo>
=descricao>E necessarie existir informagdo cadastral de empregadoer para o periedo.
Agdo Sugerida:Verificar se ja foi enviado um evento de cadastramento do empregador.</descricac>

<localizacao/>

= Pegasus by Dape Software Ltda (1985-2018) - Release:2.0,0 Build:1288 .., (100)
Sisterna M Processos  Relatérios  Utilitarios  Ferramentas Pegasus On-Line  Janelas Help Admin

,':1 Funcionarios
& Empresas

Bancos

Secoes

E
gl
5]

-ﬂ{ Sindicatos

&1 Eventos

EE Base x Eventos

6 Tabelas

A Automaticas
id4i Dependentes

@ Acumulados

Faixas Salariais

Departamentos

Cargos e Fungdes

Consulta Transagdes do eSocial

3

3

Clique em [x] Erros na opgao Filtro e procure pelo evento com erro no processamento, a
seguir marque o evento desejado e clique no botdo VISUALIZAR XML.

Exame Toxicologico
Configurador de Eventos

5-1000 - Empregador
5-1003 - Estabelecimento
5-1010 - Rubricas
5-1020 - Lotacdo
5-1030 - Cargos

5-1033 - Carreiras
5-1040 - Fungdes
5-1050 - Hordrios

5-1060 - Ambientes de Trabalho

5-1070 - Processos

5-1080 - Operadores Portudrios

B Controle de Transagdo — O >
Eventos Enviados Fitra: [~ Aguardanda [ Sucessa [ Advertencia [ Enos S Atualizar
Id |Data e Hora Ewento Protocolo |Céd. Hetomo| Status | ~
Ld 41/15/02/2018 14:41:38 51000 1.2.201802.00000000000071 561120 201 | Ermo de Processamento
| 46 15/02/2018 15:55:32 51000 1.2.201802.00000000000071 577484 201 | Ermo de Processamento
| 4315/02/2018 16:14:60 51000 1.2.201802. 0000000000001 521203 201 | Ermo de Processamento
| 52 15/02/2018 16:38:44 51000 1.2.201802.00000000000071 587572 201 | Ermo de Processamento
| 57 19/02/2018 16:51:34 51000 1.2.201802. 0000000000007 530043 201 | Ermo de Processamento
| B0 15/02/2018 16:56:00 51000 1.2.201 802 0000000000007 551211 201 | Ermo de Processamento
| B4 15/02/2018 17:05:04 5-1000 1.2.201802. 0000000000001 533219 201 | Ermo de Processamento
_ 742040242018 11:40:563  S-1000 1.2.201802. 0000000000007 678453 201 | Ermo de Processamento
| 77 2040242018 11:50:453  5-1000 1.2.201802. 0000000000007 631023 201 | Ermo de Processamento
| 80 20/02/2018 12:00:47  5-1000 1.2.201802. 0000000000007 6831732 201 | Ermo de Processamento
| 93 2040242018 131307 51000 1.2.201302. 0000000000001 693321 201 | Ermo de Processamenta
| 86 2040242018 14:01:26 51000 1.2.201802. 0000000000007 703072 201 | Erma de Processamento
| 90 2040242018 141346 5-1000 1.2.201802. 0000000000001 705941 201 | Ermo de Processamento
| 96 2040242018 14:32:60 51000 1.2.201802. 0000000000001 710451 201 | Ermo de Processamento
| 98 2040242018 14:3315 51000 1.2.201802.00000000000071 710527 201 | Ermo de Processamento
101 2040242018 14:3516 51000 1.2.201802. 0000000000007 710301 201 | Ermo de Processamento v
453 T fel tradas. . : - .
HEIEEIEIEIS ChieEiEE S [T Selecionar Todos Q’ Editar Eventa | @ Conzultar Statug | | "L Wizualizar XML |
Consulta Respostas [ Exibir Todos (2, Visualizar Resposta |
D ata e Hora |C6d. Retorno |F|ec:ib0 |Status ~
| M| 19/02/2018 15:38:39 402 W&o Enviado
w
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A tela ird apresentar a consulta ao XML enviado do lado esquerdo, e do lado direito o
retorno do eSocial com a lista dos erros, onde vocé podera verificar o ocorrido e
providenciar as correcdes para reenvio do evento.

#f Consulta Envio dos dados

Consulta Envio dos dados

Evento Enviado :

m]
Retorno :
<e5acial smins="http: //www. esocial gov b/schemarlote/eventas/enviov1_1_1" ~  |<=Social smins="http:/ fwww. esocial gov b/schemadlote/eventos/ervio/ietarmoE rviosv1_1_0" smlrs:wsd="htp: /A, w3.org/ 200
<envioLoteEventos grupo="1"» <retomoE nvioLoteE ventos>
<ideE mpregadar> <ideEmpregador>
<tplnsc> 1< Aplngcs <tplnsc> 1< Apinscy
<nilnscy 44209286 nilnscy <nilnscy 44209286</nilnscy
</ideEmpregador> </ideE mpregador:
<ideTransmissor> <ideTransmissar»
<tplnscy1<Atplnses
<nilnscy 134101100001 73< /rrlnsc
</ideTransmissor>
<eventos>

<tplnsc»1<Aplnscy
<nilnscy 1341011000017 3< rilnscy
</ideT ransmissor:
<statusy
<evento |d="1D144209286000000201802191 4412200001 " <cdRespostay 201 < /cdRespostar
<e5ocial smirs="http: //www. esocial gov. br/schemadewtievtinfoE mpregadarvi2_04_07" <descRespostar Late Recebido com Sucesso </descRespostay
<evtinfoEmpregador [d="1D144205226000000201 802191441 3200001 <dstatusy
<idef vento> <dadosAecepcaclote>
<tpambs 2¢ Apdmbs <dhRecepcacs 2018-02-19T14:42:08.5179223-03.00< /dhR ecepcaos
<procEmi>1</procEmis <versandplicativoR ecepcaos 0.1.0-A0274< versadplicativoR ecepcaos
<verProcyDape eSocial 1.0¢verProc> <pratocoloE rio:1.2. 201802 0000000000001 5611204 /protocolok rvios
</ideEvento </dadosRecepcaclates
<ideE mpregadar> <AetormoE nviol oteE ventas>
<tplnscy 1<plnscs </eSocials
<nilnscy 44209286 /rilnscr
</ideEmpregador>
<infoE mpregaduor>
<incluzsacy
<idePeriodo>
<init alid> 201 8-01 < fint alid>
<limtalid’s
</idePeriodos
<infoCadastros

<nmPazacBARUDAN DO BRASIL COM E IND LTDA - EPP</nmR azao>
<classTrib>39< classTrib>

<naturids 2062¢ /nablurid>

<indCoop0< /indCoop>

<indConstr>-0< findConstr>

<indDesFolhay < /indDesFolhay
<ind0ptReqk letron < AindD ptA egE letrons

- Processado com Sucesso - Com esse status seu arquivo XML foi aceito pelo eSocial

e um numero de recibo foi gerado e arquivado no sistema para ser utilizado em caso de
necessidade de alteragao ou exclusdo desse evento.

Operagdo: INCLUSAO

Status: Processado com Sucesso

Ambiente de Produc3ao

Os procedimentos acima descritos para envio das informacoes ao
eSocial valem para todos os demais eventos de Tabelas e
Empregador.

_,.-TGGeeeeee e e
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3.2. S-1005 - Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgdos Publicos

Conceito do evento: O evento identifica os estabelecimentos e obras de construgao civil
da empresa, detalhando as informagOes de cada estabelecimento (matriz e filiais) do
empregador/contribuinte/érgao publico, como: informacOes relativas ao CNAE
Preponderante, Fator Acidentario de Prevencdao - FAP, aliquota GILRAT, indicativo de
substituicdo da contribuicdo patronal de obra de construcdo civil, dentre outras. As
pessoas fisicas devem cadastrar neste evento seu “CAEPF - Cadastro de Atividade
Econbmica da Pessoa Fisica”. As informacdes prestadas no evento sdo utilizadas na
apuracao das contribuicdes incidentes sobre as remuneracdoes dos trabalhadores dos
referidos estabelecimentos, obras e CAEPF. O o6rgdo publico informara as suas
respectivas unidades, individualizadas por CNPJ], como estabelecimento.

Quem estd obrigado: O empregador/contribuinte/6rgéo publico, na implantagdo do
eSocial e toda vez que for criado um estabelecimento ou obra, ou ainda, quando for
alterada uma determinada informacdo sobre um estabelecimento/obra. O proprio
estabelecimento matriz da empresa deve ser cadastrado nesse evento para correta
informacdo do CNAE Preponderante.

B}J S-1005 - Tabela de Estabelecimentos, Obras de Construcdo Civil ou Unidades de Orgéos Publicos - O X
Empresa: |EMPRESA SIMULACAO PEGASUS ] 2 | > ]|m]
Local : IEMPHESA SIMULACAD PEGASUS _] I 0 | > N]

Operacdo: INCLUSAO Status: N&o Enviado Ambiente de Producdo Restrita

|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emissdo do evento: |4

Yersdo do processo de emiss3o do evento. l[lapg eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo do Contribuinte :

Ndmero de Inscrigdo do contribuinte :

Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. :

Ndmero de Inscrigdo :

Preencher com o Inicio da validade [AAA4-MM) :
Preencher com término da validade [&444-MM)
Cédigo CNAE Preponderante do E stabelecimento :
Aliquota RAT do Estabelecimento :

F&P do Estabelecimento :

Aliquota do RAT apds ajuste pelo FAP :

RAT - Cadigo comespondente ao tipo de processo :

RAT - Ndmero do Processo :

RAT - Cédigo do Indicativo da Suspensdo

FAP - Cadigo conrespondente ao tipo de processo ’_
FAP - Ndmero do Processo : [

FAP - Cadigo do Indicativo da Suspensdo : L‘
’ | > | > I | | e Alterar | x E =cluir I j]_ Sair
eSocialForms: 1.0.0.11 eSocialNet: 1.0.0.0
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Para iniciar a inclusdo do(s) Estabelecimento(s) selecione o EMPREGADOR (Empresa) e a
seguir o Estabelecimento (Local), clique no botdo NOVO, confirme as informacdes que
vieram da folha e preencha as demais que forem obrigatdrias, a seguir clique GRAVAR
para enviar, caso existam outros Estabelecimento(s) para o mesmo Empregador
(Empresa), selecione-o e siga os mesmos procedimentos para gravagao e envio.

Importante !
O Local 0 (zero) no sistema de folha representa o Estabelecimento do Empregador/Filial
ou Obra propria selecionado:

Situacao 1:

Abaixo temos o exemplo de cadastro do evento S-1005 para 3 empresas distintas.
Note que para cada evento S-1000 (Empregador), teremos obrigatoriamente um evento
S-1005 (Estabelecimento).:

S-1000 Empresa 1| —» Empregador 1 — CNPJ Basico 44.209.286

S-1005 Local 0 | -~ Estabelecimento — CNPJ 44.209.286/0001-05 do Empregador 1

S-1000 Empresa 2 | - Empregador 2 - CNPJ Basico 52.520.786

S-1005 Local 0 | —» Estabelecimento — CNPJ 52.520.786/0001-35 do Empregador 2

S-1000 Empresa 3 | » Empregador 3 — CNPJ Basico 33.295.046

S-1005 Local 0 | - Estabelecimento — CNPJ - 33.295.046/0001-31 do Empregador 3
Situagdo 2:

Nesse outro exemplo, temos a Empresa 1 que conta com 2 filiais (Empresa 2 e Empresa
3 no sistema de folha) e uma Obra Prdpria (Empresa 4 no sistema de folha).

Note que para essa situagdo serda enviado somente 1 evento S-1000 (Empregador),
guanto ao evento S-1005 (Estabelecimentos) deverao ser enviados 4 ocorréncias, 1 para
cada Estabelecimento (local 0) - Matriz, Filiais e Obra.

S-1000 [Empresa 1 — Empregador 1 — CNPJ Basico 44.209.286

s-1005 | mPresal (Matriz)| potabelecimento - CNPJ 44.209.286/0001-05 do Empregador 1
Empresa2 (Filial) .

S-1005 Local 0 — Estabelecimento - CNPJ 44.209.286/0002-10 do Empregador 1

$-1005 E:::';e;a?’ (Filial) | ectabelecimento — CNPJ 44.209.286/0003-30 do Empregador 1

s-1005 mPresad (0bra) || estabelecimento - CNO 21.033.100.00.1 do Empregador 1

As empresas 2,3 e 4 nao devem enviar o evento S-1000, pois sdao somente
Estabelecimentos da empresa 1 que é o EMPREGADOR (CNPJ Basico da Matriz).

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.3. S-1010 - Tabela de Rubricas

Conceito do evento: Apresenta o detalhamento das informagdes das rubricas constantes
da folha de pagamento do empregador/orgdo publico, permitindo a correlagdo destas
com as constantes da tabela 3 - “Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento” do
eSocial. E utilizada para inclusado, alteracao e exclusao de registros na Tabela de Rubricas
do empregador/contribuinte/6rgdo publico. As informacGes consolidadas desta tabela sdo
utilizadas para validacao dos eventos de remuneragao dos trabalhadores.

Quem esta obrigado: O empregador/drgdo publico na primeira vez que utilizar o eSocial
e toda vez que for criada, alterada ou excluida uma determinada rubrica.

8§ 5-1010 - Tabela de Rubricas — O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC ] | 1 | > | »
Evento: ISALARID MENSAL _] I 1 Nl il | <~

Operagdo: INCLUSAO Status: N&o Enviado Ambiente de Produg3o Restrita

|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emissdo do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento.
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. :

Numero de Inscrigdo do contribuinte :

Cédigo da Rubrica na Folha de Pagamento :
Identificador da tabela de rubricas :

Preencher com inicio da validade [ A444-MM ) :
Preencher com témino da validade [ AA54-MM | :

Descrigdo da rubrica no sistema de folha: {54 ARI0 MENSAL

Cédigo de Classificagdo da Rubrica : ﬁﬁ
Tipo de rubrica : [1_
Incidéncia para a Previdéncia Social : [T
Incidéncia para o IRRF : [T L
Incidéncia para o FGTS : ’T
Incidéncia para a Contribuigdo Sindical : [T
Observagdes relacionadas & rdbrica. : I
Prev.Social - Preencher em caso de processo. : Detalhes
v
; B £ 4| X (=]
| I |  Gravar I © Cancelar | I : _l-'L Sair |
ieSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Revisar as incidéncias dos eventos da folha antes de vincular ao eSocial, pois incidéncias
erradas poderdo causar problemas nos calculos dos impostos e gerar multas.
Esclarecimentos devem ser obtidos junto a area juridica da empresa ou entdo através
de uma empresa de consultoria especializada.

Para iniciar a inclusdo da(s) Rubrica(s) selecione o EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o
Evento (Rubrica), clique no botdo INCLUIR, confirme as informagfes que vieram da folha
e preencha as demais que forem obrigatodrias, clique GRAVAR para enviar. Selecione a
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proxima rubrica e siga os mesmos procedimentos para envio. Atencao com os botdes
DETALHES, preencha as informagdes solicitadas.

As rubricas do evento S-1010 devem ser enviadas SOMENTE PARA O
EMPREGADOR (Empresa), NAO DEVEM SER ENVIADAS PARA FILIAIS OU
OBRAS.
O campo Identificador da Tabela de Rubricas deve ser preenchido com um
nome ou cédigo igual para todas as rubricas, por exemplo “dapesoft” ( sem as
aspas ).

Observar sempre as instrucbes do Manual do eSocial. ( Manual disponivel no site
www.esocial.gov.br —» Documentagdo Técnica)

A fim de facilitar a inclusdo das informagdes de Classificacdo, Tipo e Incidéncias das
rubricas (INSS, IRRF, FGTS), disponibilizamos em nosso site www.dape.com.br -
DOWNLOADS - Manuais - Tabela de eventos PEGASUS x rubricas eSocial,
(http://www.dape.com.br/revisoes/Doctos Pegasus/eSocial_Vinculacao_de_Rubricas_Pe
gasus_2.04.02_08062018.pdf) tabela contendo os eventos padrao do sistema de folha
para consulta e orientagdao no preenchimento/codificacao dos campos.

Tabela 03 - das da Folha de

Cédigo Nome da Natureza da Rubrica Descrigao da Natureza da Rubrica

1000 R A aria e Al SUBaRs Comresponde ao salario basico contratual do empregado co de acordo com a Tipo CP IRRF FGTS Sind
00001-V SALARIO MENSAL 1 Tl EE] EE] 1
00002-V HORAS NORMAIS 1 1 1 1 1
00003-V DSR 1 1 1 1 1
00020-v VALOR FIXO ATUALIZADO ( TAREFA 1 1 1 1 1
00030-V HORA -AULA 1 11 1 1 1
00036-V D.S.R- PROFESSOR 1 1 1 1 1
00100-V AULAS 1 1 1 1 1
00380-V AVISO PREVIO ( TRABALHADO ) 1 1 1 1 11
00732-v AVISO TRAB 7 DIAS 1 1 1 1 1
00740-V D.S.R ( INDENIZADO ) 1 1 1 1 1
00670-V HORARIO NOTURNO-REDUCAO 7,5MIN d 1 1 1 1
00500-V SALARIO MENSAL ( 30 ) 1 1 1 1 1
00802-v SALARIO ( TRAB INERMITENTE ) 1 1 1 1 1
00803-v DSR ( TRAB INTERMITENTE ) 1 1 1 1 1

1002 Descanso semanai remunerado - SR e gty Sl ottt s b e R
00700-V D SR S/HORA EXTRA 1 1 1 1 1
00701-v D.S.R. S/HORA NOTURNA 1 11 1 1 1
00702-v D.S R SICOMISSAO 1 11 11 11 11

oo e e Valor corresy a hora de trabaino, de de no
00037-V HORA - AULA EXT(50%)-PROF 1 1 1 1 1
00038-v HORA - AULA EXT(100%)-PROF 1 1" 1 1 1
00510-v HORA EXTRA ( 50% ) 1 11 1 1 1
00511-v HORA EXTRA ( 50+20% ) 1 1 1 1 1
00520-v HORA EXTRA ( 60% ) 1 1 1 1 1
00521-v HORA EXTRA ( 60+20% ) 1 1 1 1 1
00530-V HORA EXTRA ( 70% ) 1 1" 1 1 1
00531-v HORA EXTRA ( 70+20% ) 1 1 1 1 1
00550-V HORA EXTRA ( 100% ) 1 11 1 1 1
00551-v HORA EXTRA ( 100+20% ) 1 11 1 1 1
00570-v HORA TRAB DSR/FERIADO 1 1 11 1 1
05008-v DIF HORAS EXTRAS 1 11 11 11 11 |

1004 Horas extraordinanas - de banco de Valor a

s para o banco de horas e que nao foram compensadas

1005 Direito de arena Valores relativos a direito de arena decorrente do espetaculo, devidos ao atieta |

1006 Intervalos intra e inter jornadas nao concedidos Valores relativos a nao de ou

1007 Luvas e premiacdes Valores correspondentes a prémios e luvas, devidos ao atleta

1009 Salario-familia - complemento Valor excedente ao do fixado pela previdéncia social para o salario- familia |
00191-v SALARIO FAMILIA EXCED.VR LEGAL 1 1 1 1 1

Os codigos dos eventos relacionados em nossa tabela padrdo podem variar dependendo
da época de instalacdo da folha e também nos casos em que o usuario alterou eventos
existentes ou entdo criou seus proprios eventos, sendo assim se baseie pela descricdo do
evento que deseja consultar.

E importante frisar que é de inteira responsabilidade do usuério a correta classificacdo e
incidéncias das rubricas, nosso objetivo disponibilizando a tabela de vinculagdo visa
somente facilitar as codificagdes, até porque podem existir entendimentos divergentes
sobre incidéncias e classificagdes de eventos. As empresas que possuem departamento
juridico devem solicitar apoio em caso de duvidas.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.4. S-1020 - Tabela de Lotagbes Tributarias

Conceito do evento: identifica a classificacdao da atividade para fins de atribuicdo do
codigo FPAS, a obra de construgdo civil, a contratante de servico ou outra condicdo
diferenciada de tributacdo, que ocorre quando uma determinada unidade da empresa
possui cddigo de FPAS/Outras Entidades e Fundos distintos.

Lotagdo tem conceito estritamente tributario. Influi no método de calculo da contribuigdo
previdencidria para um grupo de segurados especificos. Ndo se confunde, por
conseguinte, com o local de trabalho do empregado.

Quem estd obrigado: O empregador/contribuinte/érgao publico na primeira vez que
utilizar o eSocial e toda vez que for criada, alterada ou excluida uma determinada

lotacdo.
#49 S-1020 - Tabela de Lotacées Tributarias . O X
Empresa: [EMPRESA TESTE ABC B 1 > ]
Local: [EMPRESA TESTE ABC - 0 |~ |»|m]
Operagdo: INCLUSAO Status: N&o Enviado Ambiente de Produg3o Restrita

|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emissdo do evento :

Yersdo do processo de emissdo do evento.
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. :

Ndmero de Inscrigdo do contribuinte :

Cddigo da Lotag3o Tributéria. :

Preencher com inicio da validade [ AAA4-MM | :
Preencher com término da validade [ AAAA-MM | :
Tipo de Lotag&o, conforme tabela 10. :

Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. :

Latagdo Tributéria - Ndmero de Inscrigdo :
Lotag&o Tributaria - Cédigo FPAS :

Lotagdo Tributéria - Cadigo de Terceiros :
Lotagdo Tributéria - Cadigo Terceiros Suspenso
|dentificagdo do Processo Judicial :

Tipo de Inscrigdo do contratante :

Numero de Inscrigdo do contratante :

Tipo de Inscrigdo do proprietario do CNO :

Nro. Inscrigdo do proprietario do CNO : ;I
[ I I | I |  Gravar I @ Cancelar I %3 Incluir I 5 Altera Exclu I-LSair
eSocialForms: 1.0.0.9 |eSocialNet: 1.0.0.0 4
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Para iniciar a inclusdo da(s) LotacGes Tributarias selecione o EMPREGADOR (Empresa) e
a seguir a Lotacdo (Local), clique no botdo INCLUIR, confirme as informacgdes que vieram
da folha e preencha as demais que forem obrigatorias, clique GRAVAR para enviar. Caso
tenha mais de uma lotagdo tributaria (local) para o mesmo EMPREGADOR, selecione-a e
repita os procedimentos para envio. Atengdo com o botdao DETALHES, preencha as
informacdes solicitadas.

Importante !
O Local 0 (zero) no sistema de folha representa o Estabelecimento do Empregador/Filial
ou Obra propria selecionado.

O EMPREGADOR (empresa) devera contar com pelo menos 1 lotagdo tributaria, caso
possua outras atividades com recolhimento em cdédigos FPAS distintos do principal,
devera criar 1 lotacdo tributaria (local) para cada situacdo.

Situacao 1:
Empresa 1 recolhe seus tributos utilizando o cddigo FPAS 515,
Note que para cada evento S-1000 (EMPREGADOR), teremos obrigatoriamente um

evento S-1020 (Lotacdo Tributaria). Nos casos de Empresas com Matrize Filiais, somente
criar uma nova lotacdo para a Filial caso o FPAS seja diferente do da Matriz.

S-1000 Empresa 1| - Empregador 1

$-1020 Local 0 - FPAS 515 | - Lotagdo Tributaria 0 do Empregador 1

Quanto ao cdodigo da lotacdo, podemos adotar a seguinte pratica:
EMPRESA-LOCAL da folha:

Evento Codigo da Lotacao Empresa/Local
S-1020 001-000 Empresa 1 Local O
Situagdo 2:

Empresa 2 recolhe seus tributos utilizando o cddigo FPAS 515, mas possui também uma
Obra Propria com cédigo FPAS 507.

Note que para essa situacdo sera enviado 1 evento S-1000 (Empregador), quanto ao
evento S-1020 (Lotacdes Tributarias) deverdo ser enviados 2 ocorréncias, 1 para cada
FPAS:

Local 0 - FPAS 515 - Lotagao Tributaria do Empregador

Local 1 - FPAS 507 - Lotagdo Tributaria da Obra do Empregador

S-1000 Empresa 1| - Empregador 1

S-1020 Local 0 - FPAS 515 | - Lotagdo Tributaria 0 do Empregador 1

S-1020 Local 1 - FPAS 507 | - Lotagao Tributaria 1 do Empregador 1

Quanto ao cddigo da lotagdo, podemos adotar a seguinte pratica:
EMPRESA-LOCAL da folha:

*
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Evento Codigo da Lotagao Empresa/Local
S-1020 001-000 Empresa 1 Local 0
S-1020 001-001 Empresa 2 Local 1

Atencdo para o preenchimento dos campos do Contribuinte, Lotacdao, Contratante e
Proprietario da Obra, informe o tipo e inscricdo de acordo com a Tabela abaixo para cada

situacgao:
PJ ou PF em geral QObra (Empreitada Parcial/Sub-Empreitada) Servigos em Instalagoes de Terceiros

Contribuinte — Tipo Inscricio 1(CNPJ jou2(CPF) 1(CNPJ )ou2(CPF) 1(CNPJ )ou 2 {CPF)
Contribuinte — Nro.Inscricio | Nro. Da Inscricio CNPJ ou CPF Nimero da Inscricao Nimero da Inscricao
Lotac&o Trib — Tipo Inscricio |01 (PJ) ou 21 (PF) e 10,24,90,91 02 03a09
Lotacdo Trib — Nro.Inscricde Em Branco CNO da Obra Nimero da Inscrico
Contratante — Tipo Inscricio Em Branco 1(CNPJ jou2 (CPF) Em Branco
Contratante — Nro.Inscricdo Em Branco Numero da Inscricio Em Branco
Propr.Obra — Tipo Inscricdo Em Branco 1(CNPJ Jou2(CPF) Em Branco
Propr.Obra — Nro.Inscricio Em Branco Namero da Inscricdo Em Branco

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.

_,.-TGGeeeeee e e
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3.5. S-1030 - Tabela de Cargos/Empregos Publicos

Conceito do evento: Sdo as informagdes de identificagdo do cargo (inclusive carreiras e
patentes), apresentando cddigo e periodo de validade. E utilizado para inclusédo,
alteracdo e exclusdo de registros na Tabela de Cargos/Empregos Publicos do
empregador/6rgao publico. As informagdes consolidadas nesta tabela sdo utilizadas por
todos os obrigados ao eSocial, para validacdo de diversos eventos, entre os quais o
cadastramento inicial, admissao, alteracao de dados contratuais, etc.

Quem esta obrigado: O empregador/6rgdo publico, na primeira vez que utilizar o eSocial
e toda vez que for criado, alterado ou excluido um determinado cargo.

8§ 5-1030 - Tabela de Cargos/Empregos Publicos . | X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC ] | 1 | > | ]
Fung&o : IAJUDANTE DE MECANICO _I I 2 | B | NI

Operagdo: INCLUSAO Status: N&o Enviado Ambiente de Produg3o Restrita

|dentificacdo do Ambiente : l_

Processo de emissdo do evento : |1

Versdo do processo de emiss3o do evento. I[;. ape eSacial 1.0
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. |1
1

Ndmero de Inscrigdo do contribuinte :

Cddigo do Cargo :
Preencher com inicio da validade [ AA54-MM | :
Preencher com témino da validade [ AdA4-MM | :

Nome do Cargo: |4 JDANTE DE MECANICO

CBO: [725010
Cédigo corespondente & acumulagdo de cargo :
Possibilidade de contagem de tempo especial :
Indicar se é cargo de dedicagio exclusiva :
Cargo Publico - Numero da Lei :
Cargo Publico - Data da Lei
Cargo Publico - Situago do cargo :
Nova Validade inicio [ AA54-MM | :
Nova Validade término [ AAAA-MM |

< I

‘H—I‘H—I—I_I“

([~~~} | /Gravarl @Cancelarl , 23 plers |

eSocialForms: 1.0.0.11 eSocialNet: 1.0.0.0

L)
| s |

O evento S-1030-Tabela de Cargos/Empregos Publicos equivale ao cadastro de Cargos e

Funcgdes da folha de pagamento PEGASUS.

Para iniciar a inclusdo do(s) Cargo(s) selecione o Empregador (Empresa) e a seguir o
Cargo (Funcao), clique no botdao NOVO, confirme as informagbes que vieram da folha e
preencha as demais que forem obrigatérias, cligue GRAVAR para enviar. Selecione o

proximo cargo e repita a operacgao.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”

siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.6. S-1035 - Tabela de Carreiras Publicas

Conceito _do _evento: Sao as informacdes relativas as carreiras publicas em que os
servidores publicos estatutarios enquadram-se, independentemente do tipo de regime
previdenciario (RGPS ou RPPS). As informacbes consolidadas nesta tabela serao
referenciadas no evento “S-2200 - Cadastramento Inicial do Vinculo e
Admissao/Ingresso do Trabalhador”.

Quem esta obrigado: O 6rgdo publico quando possuir cargos estruturados em carreiras.

88§ 5-1035 - Tabela de Carreiras Publicas — O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC - | i B I |
Operagdo: INCLUSAO Status: N#&o Enviado Ambiente de Produgao Restrita

|dentificag@o do Ambiente :

Processo de emissdo do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento. :
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. :

Numero de Inscrigio do Empregador :

Cédigo da Carreira Publica :
Preencher com inicio da validade [ A454-MM ) : |201 801
Preencher com témino da validade [ ASAA-MM | : I

Descrigdo da Carreira Plblica : IGEFIENTE DE DIVISAD

Lei que criou a Carreira Publica : |5525
Data da Lei que criou a Carreira Plblica : |2g1 0-01-10

Situago da carreira Publica :

|1—
Nova Validade inicio [ A444-MM ) : li
,7

Nova Validade término [ A4A4-MM |

<
| I || | JGravarI @Cancelarl 70 Inclu Exclu j‘[_Sair

QnrialFarme 1000 eSnrialNet 1000 /

O evento S-1035 é utilizado somente por Orgaos Publicos.

Para iniciar a inclusao da(s) Carreira(s) Publica(s) selecione o Empregador (C)rgéo
Pablico), cliqgue no botdo INCLUIR, confirme as informacGes que vieram da folha e
preencha as demais que forem obrigatdrias, clique no botdo GRAVAR para enviar. Siga os
mesmos procedimentos para continuar incluindo Carreiras.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.7. S-1040 - Tabela de Funcdes e Cargos em Comissao

Conceito do evento: S3o as informagdes de identificagdo da fungdo, apresentando cédigo
e periodo de validade do registro. E utilizado para inclusdo, alteracdo e exclusdo de
registros na tabela de Fungdes e Cargos em Comissao do empregador/drgao publico. As
informacdes consolidadas desta tabela sdo utilizadas para validacao de outros eventos do
eSocial (admissao, alteracdao contratual etc.).

Quem esta obrigado: A sua utilizacao nao é obrigatdria.

#RF S-1040 - Tabela de Fungées/Cargos em Comissio = O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC o | 1 | >
Operagdo: INCLUSAO Status: N&o Enviado Ambiente de Produg3o Restrita

|dentificagdo do Ambiente : I__

Processo de emiss3o do evento : |1

Vers3o do processo de emiss3o do evento. : ID ape eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5.

Numero de Inscrigdo do Empregador :

Cédigo da Fung3o :
Preencher com inicio da validade [ A454-MM | :
Preencher com término da validade [ AAAA-MM | :

Nome da Fungdo de confianga/Cargo em Comiss3o : IDIHETUH DE TRANSPORTES

CBO: |122820|
Nova Yalidade inicio [ A854-MM | I

Nova Validade término [ AdAs-MM )

<

’ | ' I l & Gravar I s Cancelarl | | . | j'LSair I
eSocialForms: 1009 ~ |eSocialNet: 1.000 |
A utilizagdo da Tabela de Fungbes e Cargos em Comissao é opcional e sé deve ser
enviada pelos empregadores/6rgaos publicos que a utilizam para destacar funcdo
gratificada, ou de confianca, nos moldes da legislacdo trabalhista, estatutaria ou
legislacao prépria do ente federativo.

A Tabela de FuncGes e Cargos em Comissdo serve, principalmente, as empresas
publicas, as sociedades de economia mista e aos demais 6rgaos publicos que estruturam
a carreira em cargos basicos e deixam as fungdes de confianca para serem remuneradas
complementarmente por meio de gratificagdes e comissoes.

Para iniciar a inclusdo da Funcdo/Cargo em Comissdo selecione o Empregador (Orgdo
Publico), clique no botdo INCLUIR, confirme as informagdes que vieram da folha e
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preencha as demais que forem obrigatdrias, clique no botdo GRAVAR para enviar. Siga os
mesmos procedimentos para continuar incluindo.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000
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3.8. S-1050 - Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho

Conceito _do evento: Sdo as informacdes de identificacgdo do horario contratual,
apresentando o codigo e periodo de validade do registro. Detalha também, quando for o
caso, os horarios de inicio e término do intervalo para a jornada de trabalho. E utilizado
para inclusdo, alteracdo e exclusdo de registros na Tabela de Horarios/Turnos de
Trabalho. As informacdes consolidadas desta tabela sdo utilizadas para validacdo dos
eventos do eSocial.

Quem esta obrigado: O empregador/contribuinte/érgao publico, no inicio da utilizacdo do
eSocial e toda vez que for criado, alterado ou excluido um determinado horario/turno de

trabalho.
8§ 5-1050 - Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho = O X
Empresa: [EMPRESA TESTE ABC o] | 7 [ > [ »]
Operacdio: INCLUSAO Status : Erro de Processamento Ambiente de Produgdo Restrita

|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emissdo do evento

Versdo do processo de emiss3o do evento. :

Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5.

75

Namero de Inscrigdo do contribuinte : {55045
L

Cédigo do Horrio Contratual : |GERA
Preencher com inicio da validade [ A444-MM ] : W
Preencher com témino da validade [ A844-MM | : I—
Horério de entrada, formato HHMM : w
Horério de saida, formato HHMM : W
Duragdo da jomada em minutos [ﬁ
Horario flexivel ? [ S-Sim; N-N3o ) : [N_
Registro dos intervalos para a jormada. : Deahes
Nova Validade inicio [ A444-MM | :
Nova Validade término [ AdAA-MM |

WL

e - —

i 7  Gravar I © Cancelar I ; ‘ 7_i-157a|; ”

[eSociaIFormsz 1.0.09 eSocialNet: 1.0.0.0

Para iniciar a inclusao do(s) Horarios de Trabalho selecione o EMPREGADOR (Empresa) e
a seguir cligue no botao INCLUIR, confirme as informacdes que vieram da folha e
preencha as demais que forem obrigatdrias, clique no botdo GRAVAR para enviar. Siga os
mesmos procedimentos para incluir outros hordrios para o EMPREGADOR. Atengdo com o
botdo DETALHES, lembre-se de acessa-lo e incluir as informacgdes solicitadas.

Obs: Somente incluir hordrio para o EMPREGADOR — Matriz.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.9. S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho

Conceito do evento: Evento utilizado para inclusdo, alteragao e exclusao de registros na
tabela de Ambientes de Trabalho do empregador/contribuinte/érgao publico. As
informacdes consolidadas desta tabela sdo utilizadas para validacdo do evento de
Condicbes Ambientais do Trabalho. Devem ser informados na tabela os ambientes de
trabalho da empresa e os respectivos fatores de risco neles existentes constantes na
tabela 23 - “Fatores de Riscos do Meio Ambiente do Trabalho”.

Quem estd obrigado: O empregador, a cooperativa, o Orgdo Gestor de M3o de Obra, a
parte concedente de estagio, o sindicato de trabalhadores avulsos e 6rgaos publicos em
relacdo aos seus empregados e servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS. No caso de servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS o envio da informacdo é facultativo.

88§ S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho — O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC o | 1 [~ »]»]
Local : IEMF’HESA TESTE &BC _] I 0 I | B N‘

Ambiente de Produgdo Restrita

Operagdo: INCLUSAO

|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emissdo do evento

Vers3o do processo de emiss3o do evento. :
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5.
Ndmero de Inscrigdo do contribuinte :

Cédigo do Ambiente de Trabalho :

Preencher com inicio da validade [ A&A4-MM | :
Preencher com término da validade [ Ad44-MM |

Descrigdo do ambiente de trabalho :

1
[201801
o

[ADMINISTRACAC]

Local do ambiente : |1_
o

Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5.

Numero de Inscrigdo do ambiente de trabalho :  |55045575000105

Detalhes
li
,7

Fator(es) de riscols] no ambiente de trabalho :

Nova Validade inicio [ AAAA-MM |
Nova Validade término [ A844-MM ) :

£

| | I  Gravar I © Cancelar |

eSocialNet: 1.0.0.0

B T -

eSocialForms: 1.0.0.9

Para iniciar a inclusdo do(s) Ambientes de Trabalho selecione 0 EMPREGADOR (Empresa)
e a seguir o ESTABELECIIJMENTO (Local), confirme as informagdes que vieram da folha e
preencha as demais que forem obrigatdrias e a seguir clique GRAVAR para enviar. Caso o
Empregador possua mais de um ambiente de trabalho, siga os mesmos procedimentos
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para inclusao dos demais. Atencdo para o botao DETALHES, preencha as informacdes
solicitadas.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcées de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.10. S-1065 - Tabela de Equipamentos de Protegao

Conceito do evento: Evento utilizado para inclusdo, alteracao e exclusao de registros na
Tabela de Equipamentos de Protecdo do empregador/contribuinte/érgdo publico. As
informacdes consolidadas desta tabela sdo utilizadas para validacdo dos eventos de
Condicbes Ambientais do Trabalho. Devem ser informados na Tabela de Equipamentos de
Protecao os Equipamentos de Protegdao Coletiva (EPCs) instalados e os Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs) utilizados pelos trabalhadores.

Quem estd obrigado: O empregador, a cooperativa, o Orgdo Gestor de M3o de Obra, a
parte concedente de estagio, o sindicato de trabalhadores avulsos e 6rgdos publicos em
relacdo aos seus empregados e servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS. No caso de servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS o envio da informacdo é facultativo.
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3.11. S-1070 - Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

Conceito do evento: evento utilizado para inclusdo, alteracao e exclusao de registros na
Tabela de Processos Administrativos/Judiciais do empregador/contribuinte/érgao publico,
de entidade patronal com representagdo coletiva, de trabalhador contra um dos érgaos
governamentais envolvidos no projeto do eSocial e que tenha influéncia no calculo das
contribuicdes, dos impostos ou do FGTS, e de outras empresas, quando influenciem no
cumprimento das suas obrigagdes principais e acessorias. As informagoes consolidadas
desta tabela sdo utilizadas para validacdo de outros eventos do eSocial e influenciam na
forma e no calculo dos tributos devidos e FGTS.

Ndo devem ser informados nesse evento os processos judiciais que envolvam matéria
trabalhista, sejam reclamatoérias trabalhistas, sejam processos que envolvam servidores
publicos e seus correspondentes 6rgdos publicos.

Quem estd obrigado: O empregador/contribuinte/érgao publico, quando houver decisdo
em processo administrativo/judicial, que tenha como parte um dos érgaos participes do
eSocial e que tenha influéncia na apuracdo das contribuicdes, dos impostos ou do FGTS,
bem como no cumprimento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias e quando houver
alteracao da decisdao durante o andamento do processo.

B S-1070 - Tabela de Processos Administrativos/Judiciais . ] >
Empresa: |[EMPRESA TESTE ABC | 1 > | >
Operag3o: INCLUSAQO Status: N&o Enviado Ambiente de Produc3o Restrita
Identificag3o do Ambiente : I;—
Processo de emiss3o do evento : I-|_

Yers3o do processo de emiss3o do evento. : ape eSocial 1.0

o

Tipo de Inscrigdo. conforme tabela 5. :

-

Mumero de Inscrigdo do contribuinte :

Tipo de Processo :

Namero do Processo: [11111111111111111111

Preencher com inicio da validade [ A8A545-MM ] : W
Preencher com término da validade [ A48484-MM | : '7
Autoria da Ac¢3o Judicial : |1—
Indicativo da matéria do processo : I1—
Observag3o : |
Identificagdo da UF da Seg¢do Judiciaria : F
Cddigo do Municipio, tabela IBGE : 'W
Cédigo de ldentificag3o da Vara : Iﬁ
Suspens3o de exigibilidade de tributos e FGTS : i
Nova Validade inicio [ A554-MM ] : ﬁ
Nova Validade término [ Aa84-MM ) : ﬁ
| | |
I I I " Gravar I & Cancelar I | I . | _l-'L Sair |
SocialForms: 1.0.0.9 eSocialNet: 1.0.0.0

Para iniciar a inclusdo do(s) Processo(s) selecione o Empregador (Empresa) e a seguir
cligue no botdao INCLUIR, confirme as informagdes que vieram da folha e preencha as
demais que forem obrigatorias, clique no botdo GRAVAR para enviar. Siga os mesmos
procedimentos para incluir demais Processos.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e corregdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.12. S-1080 - Tabela de Operadores Portuarios

Conceito do evento: Evento utilizado pelo érgéo Gestor de Mao de Obra - OGMO - para
inclusdo, alteracdo e exclusdo de registros na Tabela de Operadores Portuarios. As
informacdes consolidadas dessa tabela sdo utilizadas para apuracdo da contribuicdo
incidente sobre a remuneracdo de trabalhadores avulsos para o financiamento dos
beneficios previdenciarios relacionados ao grau de incapacidade laborativa decorrente
dos riscos ambientais do trabalho.

Quem esté obrigado: O Orgdo Gestor de M3o De obra, nos termos da Lei n® 12.815, de
05 de junho de 2013 e da Lei n© 9.719 de 27 de novembro de 1998.

8 5-1080 - Tabela de Operadores Portuarios = O X
Empresa: IEMF’RESA TESTE &4BC _I I 1 | > | NI
Local: |EMPRESA TESTE ABC ] | 0 -]~ || »]

Operagdo: INCLUSAO

|dentificagdo do Ambiente :
Processo de emissdo do evento

Versdo do processo de emissdo do evento.

Status: Erro de Processamento

|1—

I[’lape eSocial 1.0

Ambiente de Produg3o Restrita

Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. :

Numero de Inscrigdo :

CNPJ do Operador Portuario :

Preencher com inicio da validade [ AAA4-MM |
Preencher com témino da validade [ AAAA-MM ) :
Aliquota RAT :

Aliquota FAP : ||: 50

.50
Aliquota do RAT ajustada pelo FAP : ImT

Nova Validade inicio [ ASA4-MM | I

Nova Validade término [ AdA4-MM |

|> HI iravar I Snce | *jncluir | X Excluir |

eSocialForms: 1.0.0.9 eSocialNet: 1.0.0.0 : 7 ) ,

I |
K Llterar |

Para iniciar a inclusdo do(s) Operadore(s) Portuario(s) selecione o Empregador
(Empresa) e a seguir o Operador Portuario (Local), clique no botdo INCLUIR, confirme as
informacgbes que vieram da folha e preencha as demais que forem obrigatorias, clique no
botdao GRAVAR para enviar.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.12.5-2190 - Admissao do Trabalhador - Registro Preliminar

Conceito do _evento: Este evento é opcional, a ser utilizado quando ndo for possivel
enviar todas as informagdes do evento "S-2200 - Cadastramento Inicial e
Admissdo/Ingresso de Trabalhador” até o final do dia imediatamente anterior ao do inicio
da respectiva prestacao do servigo. Para tanto, deve ser informado: CNPJ/CPF do
empregador, CPF do trabalhador, data de nascimento e data de admissao do empregado.
E imprescindivel o envio posterior do evento S-2200 para complementar as informagdes
da admissao e regularizar o registro do empregado.

Quem esta obrigado: este evento € opcional. Podera ser utilizado pelo empregador que
admitir um empregado em situacdo em que nao disponha de todas as informagdes
necessarias ao envio do evento S-2200. Ndo se aplica ao ingresso de servidores
estatutarios independentemente do regime de previdéncia.

#R§ 5-2190 - Admissic de Trabalhador - Registro Preliminar - O >
Empress: |EMPRESA TESTE ABC =] 1 > | e
Funcionario : |»-’-\NDF|ESDN D& SILvaA DE JESUS J | 1 | w

|dentificacdn do Ambiente :

1

Frocesso de emiszdo do evento

Yers3o do processo de emizsdo do evento. |Da|:ue eSaocial 1.0

Tipa de Inscrigio, conforme tabela 5.

Mamero de Inserigio do contribuinte : W
CPF do trabalhadar : lm
Data de Mascimento do trabalhador : IW
Data de admizsdo do trabalhador : lm

=

_I_l_l_l | ‘ ﬁ Original

eSocialForms: 1.0.0.9 eSocialMet: 1.0.0.0

Para iniciar a inclusdao da Admissao do Trabalhador - Registro Preliminar, selecione o
EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o Trabalhador, clique no botdo ORIGINAL, confirme
as informagbes que vieram da folha, clique no botdo GRAVAR para enviar. Esse evento
ndo possui envio de RETIFICADORA, em caso de erro deve ser EXCLUIDO através do
evento S-3000.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.13.5-2200 - Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissao/Ingresso de Trabalhador

Conceito do evento: Este evento registra a admissdao de empregado ou o ingresso de
servidores estatutarios, a partir da implantagdao do eSocial. Ele serve também para o
cadastramento inicial de todos os vinculos ativos pela empresa/érgdo publico, no inicio
da implantacdo, com seus dados cadastrais e contratuais atualizados. As informacgoes
prestadas nesse evento servem de base para construcdo do "Registro de Eventos
Trabalhistas" - RET, que sera utilizado para validacao dos eventos de folha de pagamento
e demais eventos enviados posteriormente. Trata-se do primeiro evento relativo a um
determinado vinculo - excetuada a situacdo prevista para o evento “S-2190 - Admissao
de Trabalhador - Registro Preliminar”, registrando as informacdes cadastrais e do
contrato de trabalho. Deve ser enviado também quando o empregado é transferido de
uma empresa do mesmo grupo econémico ou em decorréncia de uma sucessao, fusdo
ou incorporacao.

Quem estd obrigado: todo empregador/contribuinte/érgao publico que mantém vinculos
trabalhistas, assim como as empresas de trabalho temporario (Lei n® 6.019/74), que
possuam trabalhadores temporarios. Os vinculos desligados antes da implantagdo do
eSocial ndo serao informados nesse evento.

#R¥ S-2200 - Admissdo / Ingresso de Trabalhador — O X
Empresa: |[EMPRESA TESTE ABC = | 1=
Funcionrio : |ANDRESON DA SILVA DE JESUS BN 1 | | > | > I

Operagio: ORIGINAL Status: N&o Enviado Ambiente de Producao Restrita

Indicativo de Retificagdo : |1 Bl

MNumero do recibo arquivo a ser retificado I
|dentificagdo do Ambiente : | F J

Processo de emiss3o do evento : |1

Yers3o do processo de emiss3o do evento. : IE"a':'E eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. :
MNumero de Inscrigo do contribuinte :
Preencher com o CPF do trabalhador :

Preencher com o NIS do trabalhador :

Nome do Trabalhador:  [ANDRESON DA SILVA DE JESUS

Sexo do Trabalhador :

Raga e cor do Trabalhador :
Estado civil do trabalhador :

Grau de instrugdo do trabalhador :

Indicar se Primeiro Emprego do Trabalhador :

Nome Social | Travesti/Transexual :
Data de Nascimento do trabalhador :

Céadigo do Municipio :

Dermmimmlame mmen = 11T -
T g |
’ | > NI * Original | £ Retificadora | K Excluir (5-3000)
eSocialForms: 10012 ~ |eSocialNet: 1.0.0.0
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Para enviar a Admissao do Trabalhador, selecione o EMPREGADOR (Empresa) e a seguir
o Trabalhador, cligue no botao ORIGINAL, efetue a inclusdo e a seguir clique no botdo
GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio e consulta ja citados
anteriormente.

A opcao RETIFICADORA deve ser utilizada para corrigir informagbes de eventos
enviados anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

Atencdo para os prazos deste evento, que deve ser enviado ao eSocial no mesmo dia da
admissdo caso ocorra no primeiro dia de obrigatoriedade do eSocial, no dia anterior a
admissdo caso ocorra apos o inicio da obrigatoriedade do eSocial e, durante o
faseamento para as admissGes ocorridas antes do inicio da obrigatoriedade do eSocial
para a empresa.

Obs: Os auténomos, socios e estagiarios devem ser cadastrados no evento S-2300.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e corregdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.14.5-2205 - Alteracdao de Dados Cadastrais do Trabalhadores

Conceito _do evento: Este evento registra as alteragbes de dados cadastrais do
trabalhador, tais como: documentacdo pessoal, endereco, escolaridade, estado civil,
contato, etc. Deve ser utilizado para empregados/servidores, inseridos através do evento
S-2200.

Quem estd obrigado: todo empregador/érgdo publico cujo trabalhador, informado
através do evento “S-2200 - Cadastramento Inicial do Vinculo, apresente alteragdao de
dados cadastrais

BR§ S-2205 - Alteracdo de Dados Cadastrais do Trabalhador — O X
Empresa : IEMPHESA TESTE ABC _] I 1 | | > N|
Funcionario : IANDHESUN DA SILVA DE JESUS J I 1 I | ey (e |

[»

Indicativo de Retificago :

|1_

Recibo arquivo a ser retificado : |
Identificaco do Ambiente : l__
|1_

Processo de emissdo do evento :

Yersdo do processo de emissdo do evento. |[,; ape eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo do Empregador: |4 o
Ndmero de Inscrigdo do Empregador :
CPF do trabalhador :
Data da Alteragdo :
Informar o NIS :
Nome do Trabalhador :
Sexo do Trabalhador (M ouF ):

Raga e cor do Trabalhador :
Estado civil do trabalhador :

Grau de instrugdo do trabalhador :

Nome Social, Travesti/Transexual :
Data de Nascimento :

Cédigo do Municipio :

Sigla da UF :

Pais de Nascimento :
< I
|
EERE | B Ao =]

|eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Para enviar uma alteracdo cadastral, selecione o EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o
Trabalhador, clique no botdo ORIGINAL, efetue a alteracao e a seguir clique no botdo
GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio e consulta ja citados
anteriormente.

E importante frisar que este evento por sua natureza poderad conter um ou mais registros
para cada trabalhador, cada um efetuando uma alteracao diferente dependendo da época
da sua ocorréncia, por isso fique atento tanto a inclusdo para registro ORIGINAL quanto
para RETIFICADORA, certifique-se de estar selecionando o registro correto.
Para escolher o registro que deseja incluir ou alterar utilize os botdes das setas de
movimentacdo que aparecem no canto inferior esquerdo da tela do evento.
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A opcao RETIFICADORA deve ser utilizada para corrigir informagbes de eventos
enviados anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.15.5-2206 - Alteracao de Contrato de Trabalho

Conceito do evento: este evento registra as alteracdes do contrato de trabalho, tais
como: remuneracgao e periodicidade de pagamento, duracdo do contrato, local, cargo ou
funcdo, jornada, entre outros.

Quem estd obrigado: todo empregador/orgao publico em relagdo ao vinculo do
empregado/servidor, ou a empresa de trabalho temporario em relacdo ao trabalhador
temporario cujo contrato de trabalho seja objeto de alteracao.

8§ 5-2206 - Alteracio de Contrato de Trabalho = O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC ] | 1 [~ »]»]
Funcionério : IANDHESDN D& SILVA DE JESUS :l I 1 | e l » I

Operacdo: ORIGINAL Status: N&o Enviado Ambiente de Produg3o Restrita

-

Indicativo de Retificagdo [1-N&o, 2=Sim) :

F—
Informe o recibo do arquivo a ser retificado : I

|dentificagdo do Ambiente : [__

[1—

Processo de emiss3o do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento. : I[_| ape eSocial 1.0

Tipo de Inscrigdo do empregador, tabela 5.

—

Numero de Inscrigéio do Empregador :
CPF do trabalhador :
NIS do trabalhador :

Matricula do trabalhador :
Data da Alteragdo das informagdes :

Data a partir da qual produz efeitos :

Descrigdo da alteragdo
Regime previdenciario :
Regime de jomada :
Natureza da atividade :

Més da data base da categoria profissional :

CNPJ do sindicato representativo da categoria :

Teab Tammarinia | Labifiasbios Ao mrmrrmman®a -
I s
‘ | > | > , I , | & Original | %> Retificadora | X Excluir (S-3000) I

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Para enviar uma alteracao de contrato de trabalho, selecione o0 EMPREGADOR (Empresa)
e a seguir o Trabalhador, clique no botdao ORIGINAL, efetue a alteragao, insira a “Data da
Alteracdo das informacgdes” e também a “Data a partir da qual produz efeitos”, a seguir
cliqgue no botdo GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio e consulta ja
citados anteriormente.

E importante frisar que este evento por sua natureza podera conter um ou mais registros
para cada trabalhador, cada um efetuando uma alteracao diferente dependendo da época
da sua ocorréncia, por isso fique atento tanto a inclusdo para registro ORIGINAL quanto
para RETIFICADORA, certifique-se de estar selecionando o registro correto.
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Para escolher o registro que deseja incluir ou alterar utilize os botdes das setas de
movimentacado que aparecem no canto inferior esquerdo da tela do evento.

A opgdo RETIFICADORA deve ser utilizada para corrigir informagdes de eventos
enviados anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

"

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.16.5-2210 - Comunicagao de Acidente de Trabalho

Conceito do evento: evento a ser utilizado para comunicar acidente de trabalho pelo
empregador/contribuinte/érgdo publico, ainda que ndo haja afastamento do trabalhador
de suas atividades laborais.

Quem esta obrigado: O empregador, a cooperativa, o érgéo Gestor de Mao de Obra, a
parte concedente de estagio, o sindicato de trabalhadores avulsos e 6rgaos publicos em
relacdo aos seus empregados e servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS. No caso de servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS o envio da informacdo é facultativo.

8§ S-2210 - Comunicacio de Acidente de Trabalho - O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC ] 1] [ > [ »]
Funciondrio : IANDRESDN DA SILVA DE JESUS _I I 1 | > l > I
Operagdo: ORIGINAL Status: N#&o Enviado Ambiente de Produgdo Restrita
Indicativo de Retificagdo (1-N3o, 2=Sim) : [1_ =
Recibo arquivo a ser retificado : I
|dentificacdo do Ambiente : [__
Processo de emiss3o do evento : l1_

Versdo do processo de emissdo do evento. © [Dape eSocial 1.0

Tipo de registrador CAT :

Tipo de Inscrigdo do registgrador, tabela 5.
Nimero de Inscrigdo do registrador da CAT :
Tipo de Inscrigdo do empregador, tabela 5. :
Numero de Inscrigdo do Empregador :

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Data do Acidente :

Tipo de Acidente de Trabalho. :

Hora do Acidente HHMM :

Horas trabalhadas antes do acidente HHMM :
Tipo de CAT :

Houve Obito? 5 - Sim; N - N3o. :

Piabe Ae Akiba AAAA RARA DD

<

l ’ »> | Nl ) | I A Original | eﬂe!ificadora | x Excluir (S-3000) I

=CnrialFarme 10012 leSarialNet 1000

Para enviar uma comunicacdao de acidente de trabalho, selecione o EMPREGADOR
(Empresa) e a seguir o Trabalhador, clique no botdao ORIGINAL, inclua as informacoes e a
seguir clique no botdo GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio e consulta ja
citados anteriormente.

E importante frisar que este evento por sua natureza podera conter um ou mais registros
para cada trabalhador, cada um efetuando uma alteragao diferente dependendo da época
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da sua ocorréncia, por isso fique atento tanto a inclusdo para registro ORIGINAL quanto
para RETIFICADORA, certifique-se de estar selecionando o registro correto.

Para escolher o registro que deseja incluir ou alterar utilize os botdes das setas de
movimentacado que aparecem no canto inferior esquerdo da tela do evento.

A opcao RETIFICADORA deve ser utilizada para corrigir informagbes de eventos
enviados anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.17.5-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador e Exame Toxicoldgico

Conceito do evento: o evento detalha as informagdes relativas ao monitoramento da
salde do trabalhador (avaliagGes clinicas), durante todo o vinculo laboral com o
empregador/contribuinte/érgdao publico, por trabalhador, no curso do vinculo ou do
estagio, bem como os exames complementares aos quais foi submetido, com respectivas
datas e conclusdes. Também sdo resgistradas nesse evento as informagoes relativas ao
exame toxicoldgico realizado pelo motorista profissional.

Quem esta obrigado:

a) InformagbGes dos Exames médicos ocupacionais: O empregador, a cooperativa, o
Orgdo Gestor de M3o de Obra, a parte concedente de estdgio e o sindicato de
trabalhadores avulsos. No caso de servidores publicos ndo celetistas o envio da
informacdo ¢é facultativo.

b) Informacgdes do Exame Toxicoldgico: O empregador.

8§ 5-2220 - Monitoramento da satide do trabalhador - O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC o | 1 |~ | > >
Funcionério : IANDRESDN Da SILVA DE JESUS _I I 1 | | =~ l »

Ambiente de Produg3do Restrita

Operagdo: ORIGINAL

Indicativo de Retificagdo (1-N3o, 2-Sim) :

Recibo do arquivo a ser retificado :
|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emissdo do evento :

Wersdo do processo de emiss3o do evento. :
Tipo de Inscrigdo do empregador, tabela 5. :
Nuimero de Inscrigio do Empregador :

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Matricula do trabalhador :

Data Atestado Satude Ocupacional A8545-MM-DD :
Tipo de Atestado de Saude Ocupacional :
Resultado do ASO [ 1-Apto; 2napto | :

Registro que detalha os exames complementares :

NIS do responséavel pela monitorago :

Nr inscrigdo do médico/enfermeiro trabalho :

UF de expedigdo do CRM/COREN :
Serv.Salde Resp - Céd. Cad Nac.Estab.Sadde

| = e . ;
‘_l_lLli] ' | | A Original ] > Retificadora I X Excluir (5-3000) I

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Para enviar o evento de Monitoramento da salde do trabalhador, selecione o
EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o Trabalhador, cliqgue no botao ORIGINAL, efetue a
inclusdo das informacdes e a seguir cliqgue no botdo GRAVAR para enviar, siga os
procedimentos de envio e consulta ja citados anteriormente.
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A opcao RETIFICADORA deve ser utilizada para incluir/corrigir informagbes do evento
enviadas anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.18.5-2230 - Afastamento Temporario

Conceito do _evento: evento utilizado para informar os afastamentos temporarios dos
empregados/servidores e trabalhadores avulsos, por quaisquer dos motivos elencados na
tabela 18 - Motivos de Afastamento, bem como eventuais alteracdes e prorrogacgoes.
Caso o empregado/servidor possua mais de um vinculo, é necessario o envio do evento
para cada um deles.

Quem estd obrigado: o empregador/contribuinte/drgdo publico, toda vez que o
trabalhador se afastar de suas atividades laborais em decorréncia de um dos motivos
constantes na tabela 18, com indicagdo de obrigatoria, conforme quadro constante no
item 18 das informacdes adicionais.

B8 5-2230 - Afastamento Temporario . O X
Empresa: IEMPHESA TESTE ABC _| | 1 | > | Nl
Funcionério : IANDHESUN D& SILVA DE JESUS J I 1 | - | » I

|»

Indicativo de Retificagdo :

l1_
Numero do Recibo arquivo a ser retificado : I

|dentificacdo do Ambiente : I“—

|1_

Processo de emissdo do evento

Yersdo do processo de emissdo do evento. I[rape eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo do empregador, tabela 5. : |4

Ndmero de Inscrigdo do Empregador :

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Matricula do trabalhador :

Cédigo da Categoria, conforme tabela 1 :

Data de inicio do afastamento do Trabalhador :
Cédigo do motivo de afastamento :

Afastamento decorre de mesmo acidente [S ou N )

Tipo de acidente de transito (1, 2o0u 3 ) :

Detalhar as informagdes sobre o Afastamento :

Inf.complementares relativas ao atestado :

Nome do médico/dentista que o emitiu atestado :
(Org3o de classe [ CRAM.CRO ou RMS )

Numero de Inscrigdo no drgdo de classe :

< I

EEnE R

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Para enviar um Afastamento Temporario, selecione o EMPREGADOR (Empresa) e a
seguir o Trabalhador, clique no botdo ORIGINAL, inclua as informacdes e a seguir clique
no botdo GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio e consulta ja citados
anteriormente.

E importante frisar que este evento por sua natureza podera conter um ou mais registros

para cada trabalhador, cada um efetuando um afastamento/retorno diferente, por isso

fique atento tanto na inclusdao para registro ORIGINAL quanto para RETIFICADORA,

certifique-se de estar selecionando o registro correto.
PP
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Para escolher o registro que deseja incluir ou alterar utilize os botdes das setas de
movimentacado que aparecem no canto inferior esquerdo da tela do evento.

A opgdo RETIFICADORA deve ser utilizada para corrigir informagdes de eventos
enviados anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

Importante !
As férias gozadas devem ser informadas como afastamento, e seu inicio e término
podem ser informados num Unico evento S-2230.

Quando do retorno de um afastamento, ndo informar o cédigo e nem a data inicial,
somente a data do Ultimo dia afastado.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.19.5-2240 - Condigdes Ambientais de Trabalho - Fatores de Risco

Conceito do evento: este evento é utilizado para registrar as condigcdes ambientais de
trabalho pelo empregador/contribuinte/érgao publico, indicando a prestacdo de servigos,
pelo trabalhador, em ambientes descritos no evento S-1060, bem como para informar a
existéncia de exposicdo aos fatores de risco descritos na Tabela 23 - fatores de risco
ambientais. E utilizado também para comunicar mudanca dos ambientes em que o
trabalhador exerce suas atividades e para comunicar o encerramento de exercicio das
atividades do trabalhador nestes ambientes.

Quem estd obrigado: O empregador, a cooperativa, o Orgdo Gestor de M&o de Obra, a
parte concedente de estagio, o sindicato de trabalhadores avulsos e 6rgdos publicos em
relacdo aos seus empregados e servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS. No caso de servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS o envio da informacdo é facultativo.

4§ S-2240 - Condigbes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco . | X

Empresa : | _I I | |
Funcionério : I _I | | |

Operagdo : Consultar | Status : Ambiente de Produg3do Restrita

-

Indicativo de Retificagdo :

Ndmero do Recibo do arquivo a ser retificado :
|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emiss3o do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento. :
Tipo de Inscrigdo do empregador, tabela 5. :
Namero de Inscrigdo do Empregador :

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Matricula do trabalhador :
Data de Inicio atividade no ambiente de trabalho :

Infarmagdes relativas ao ambiente de trabalho : Detalhes

Cédigo do Ambiente de Trabalho :

Descrigdo das atividades, fisicas ou mentais :
Fator de risco ao qual o trabalhador esta exposto : T
Cadigo do fator de risco, conforme tabela 23 :

Intensidade/Concentragéo :

Técnica utiizada para medig3o :

T

A4

T [ D] |
J | I  Cancelar | * Original I cﬂelificadora I X Excluir (5-3000) | _l-'LSair |

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Para enviar o evento de Condicdes Ambientais de Trabalho, selecione o EMPREGADOR
(Empresa) e a seguir o Trabalhador, clique no botao ORIGINAL, efetue a inclusdo das
informacgdes e a seguir clique no botao GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de
envio e consulta ja citados anteriormente.
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A opcao RETIFICADORA deve ser utilizada para incluir/corrigir informagbes do evento
enviadas anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.

Rua Cel. André Ulson Jr. N2 250, Sala 73 — Centro — Araras/SP — Fone: (19) 3542-0755 / (11) 2391-1990

www.dape.com.br
Pagina: 46


http://www.dape.com.br/

D ) dopeSoffware

3.20.5-2245 - Treinamentos e Capacitagoes
Conceito _do evento: Evento utilizado para prestacdo de informagdes sobre os

treinamentos, capacitacbes, exercicios simulados realizados, bem como informagdes aos
trabalhadores relativas a seguranca e saude no trabalho, conforme Tabela 29.

Quem estad obrigado: O empregador, o érgéo Gestor de Mdo de Obra, a parte
concedente de estagio e o sindicato de trabalhadores avulsos.
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3.21-S-2250 - Aviso Prévio

Conceito do evento: este evento tem como objetivo registrar a comunicagao e o possivel
cancelamento do aviso prévio de iniciativa do empregador ou do empregado. Aviso
prévio é o documento de comunicacdo, antecipada e obrigatdria, em que uma das partes
contratantes (empregador ou empregado) deseja rescindir, sem justa causa, o contrato
de trabalho vigente.

Quem esta obrigado: o empregador, sempre que ocorrer a comunicacdo da rescisdo do
contrato de trabalho, sem justa causa. Este evento ndo se aplica aos servidores
estatutarios.

88§ 5-2250 - Aviso Prévio - O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC = 1 |~ > ]
Funcionario : IANDHESDN DA SILVA DE JESUS _] I 1 | | - | > I

Indicativo de Retificagdo (1-Nao, 2-Sim) :

|1_
Numero do Recibo arquivo a ser retificado : I

Identificacdo do Ambiente : I__

|1_

Processo de emiss3o do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento. : I[;u ape eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5.: |4

Nimero de Inscrigdo do Empregador :

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Matricula do trabalhador :
Data do Aviso Prévio | A4A4-MM-DD :
Data prevista para o desligamento :

Tipo de aviso prévio [ 1,245 0uB ) :

Observagdo :

Data do Cancelamento do Aviso Prévio :

Observagdo :

Motiva Cancelamento Aviso Prévio (1,23 0u3]:

< | 2
_I_]_I_I l I nce | A Qriginal I g ) I y | _l-’L Sair I‘
eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0 ;

Para enviar o evento de Aviso Prévio, selecione o EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o
Trabalhador, clique no botdo ORIGINAL, efetue a inclusdao das informagdes e a seguir
clique no botdo GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio e consulta ja
citados anteriormente.

E importante frisar que este evento por sua natureza podera conter um ou mais registros
para cada trabalhador, cada um efetuando uma inclusdao dependendo da época da sua
ocorréncia, por isso fique atento tanto a inclusdao para registro ORIGINAL quanto para
RETIFICADORA, certifique-se de estar selecionando o registro correto.
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Para escolher o registro que deseja incluir ou alterar utilize os botdes das setas de
movimentacado que aparecem no canto inferior esquerdo da tela do evento.

Para cancelar o a aviso prévio de determinado trabalhador depois de enviado o evento S-
2250 ao eSocial, envie outro evento S-2250 como ORIGINAL inserindo as informacdes
de cancelamento, a RETIFICADORA s6 deve ser utilizada para corrigir erros no evento
ORIGINAL anteriormente enviado.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.22.5-2260 - Convocagao para Trabalho Intermitente

Conceito _do evento: este evento tem como objetivo registrar a convocacdo para
prestacdo de servicos do empregado com contrato de trabalho intermitente. Visa,
portanto, formalizar e informar ao eSocial os termos pré-pactuados de cada convocacgdo
para prestacao de servicos.

Quem estd obrigado: o empregador, sempre que ocorrer a convocacao do empregado
para a prestacdo de servigos de natureza intermitente. Este evento é exclusivo para
trabalhadores admitidos com

Categoria [111] - "Empregado com Contrato de Trabalho Intermitente”.

84§ 5-2260 - Convocacio para Trabalho Intermitente — [ X
Empresa : IEMPRESA TESTE ABC _] I 1 | [ | HI
Funcionario : IANDHESUN DA SILVA DE JESUS :I I 1 | > | » I

|»

Indicativo de Retificagdo [1-N3o, 2-Sim) :

’1_
Ndmero do Recibo do arquivo a ser retificado : I

Identificago do Ambiente : F_

[1_

Processo de emissdo do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento. : I[;. ape eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo do empregador, tabela 5. : |4

Numero de Inscrigdo do Empregador :

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Matricula do trabalhador :

Cédigo que identifica a convocagdo para trabalho :
Informar a data de inicio [ AAAA-DD-MM | :
Informar a data Fim [ A444-MM-DD ) :

[

I

[—
Data prevista para o pagamento da remuneragao :

|

I

[_

[_

I

[—

Cédigo do Horério Contratual :

Descrigdo jornada varidvel ou dias alternados. :
Indicativo do local do trabalho intermitente :

Tipo de Logradouro, conforme tabela 20 :

Descrigdo do logradouro

Nuimero do logradouro

=
EEEE |

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

‘* Original | s ficad Ex |

Para enviar o evento de Convocagdao para Trabalho Intermitente, selecione o
EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o Trabalhador, clique no botdo ORIGINAL, efetue a
inclusdo das informacdes e a seguir cliqgue no botdo GRAVAR para enviar, siga os
procedimentos de envio e consulta ja citados anteriormente.

E importante frisar que este evento por sua natureza podera conter um ou mais registros
para cada trabalhador, cada um efetuando uma inclusdo dependendo da época da sua
PP
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ocorréncia, por isso fique atento tanto a inclusdo para registro ORIGINAL quanto para
RETIFICADORA, certifique-se de estar selecionando o registro correto.

Para escolher o registro que deseja incluir ou alterar utilize os botdes das setas de
movimentacado que aparecem no canto inferior esquerdo da tela do evento.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.23.5-2298 - Reintegragao

Conceito _do evento: S3o as informagbes de reintegracdo, em sentido amplo, de
empregado/servidor previamente desligado do empregador/ Orgdo Publico. Integram o
conceito de reintegragdo, para fins do eSocial, todos os atos que restabelecem o vinculo
tornando sem efeito o desligamento.

Quem _estd obrigado: Todo empregador/ érgéo Pdblico que, por decisdao
administrativa/judicial, tenha que reintegrar o trabalhador.

#R§ S-2298 - Reintegracio — O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC = | T = > »]
Funcionrio : |ANDRESON DA SILVA DE JESUS ] 110 . [

Indicativo de Retificagdo (1-N&o, 2-Sim) :

|1_
Numero do Recibo arquivo a ser retificado : I

Identificag3o do Ambiente : I__

[1__

Processo de emissdo do evento :

Yersdo do processo de emissdo do evento. I[lape eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. |4

Ndmero de Inscrigdo, conforme tabela 5

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Matricula do trabalhador :

Tipo de Reintegragdo (1.2.3.450u3):

Reintegragdo - Nr Processo Judicial : I

Reintegrag3o | Lei de Anistia : I
Data do efetivo retorno [ A854-MM-DD | : I
Data dos efeitos da reintegragéo : I

Reintegragdo | Ocorreu pato em juizo [S ouN |: I

r | ||  avar it | *Qriginall 2 B et | ST Enclu I

eSocialForms: 1.0.0.12 'eSocialNet: 1.0.0.0

Para enviar o evento de Reintegracao, selecione o EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o
Trabalhador, cliqgue no botao ORIGINAL, efetue a inclusdao das informacdes e a seguir
clique no botdo GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio e consulta ja
citados anteriormente.

Consulte o Manual do eSocial sobre as situacdes e os precedimentos a serem seguidos
para a Reintegracao do Trabalhador.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.24.5-2299 - Desligamento

Conceito do evento: Sdo as informagbOes destinadas a registrar o desligamento do
trabalhador da empresa/érgao publico.

Quem _estd obrigado: Todo empregador/érgdo publico que tenha encerrado
definitivamente o vinculo trabalhista/estatutario com seu empregado/servidor por algum
dos motivos constantes da Tabela 19 - Motivos de Desligamento.

Acesso ao evento S-2299 - Delisgamento

< Pegasus by Dape Software Ltda (1983-2018) - Release:2,0.0 Build:1293 ... (100)
Sistermna @ Processos  Relatdrios  Utilitdarios  Ferramentas Pegasus On-Line  Janelas Help  Admin

argos e Fungdes

E aixas Salanais
-ﬂ{ Sindicatos

&1 Eventos

if‘, Base x Eventos

6 Tabelas ' Exame Toxicologico
A Automaticas Configurador de Eventos

.';'31 Dependentes Consulta Transagdes do e5ocial

% Acumuladas b Folha de Pagamento (5-1200 e 5-1210)
Convénio Médico » Rescizdo Contratual (5-2299 e 5-2399)

5-1000 - Empregador
5-1005 - Estabelecimento
5-1010 - Rubricas

5-1020 - Lotagdo

5-1030 - Cargos

5-1035 - Carreiras

5-1040 - Fungdes

5-10530 - Horarios

S-10R0 - Arnhientes de Trahalhn

Ao acessar o evento de demissao Rescisdo Contratual ( S-2299 - Desligameno e S-2399
- Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario — Término ), serdo listadas todas
demissoes efetuadas na folha de pagamento dentro da competéncia selecionada, veja
exemplo na figura abaixo.
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8 Rescisies Contratuais no eSocial (5-2299 e 5-2399) - O *
==l
[~ Todos Empregadores taico  RARENE =
Emp. Matriz |Ermpregadar Mome/Razdo Social Cidade -

VALDEMIR TEZOTO CIA LTDA

CPF |Matricula |Data Dermnissdo |NDME |Dperau;§o |Status |F|e-:il:-c- ~
11916132788 517 2018/03/30 RaFAEL FERREIRA DIAS L

[d

< >
e Processar‘ * Errviar ‘ | &7 Blerar | I'L Sair

Conforme imagem, temos uma rescisdo contratual na competéncia MARCO/2018, e
contamos com as seguintes opgoes:

Processar Inicia o processamento do evento
Enviar Envia o evento processado ao eSocial
Consulta Consulta o evento enviado ao eSocial
Alterar Altera o evento selecionado

Sair Sai do evento

Procedimentos para envio do evento S-2999:
1 - Selecione o trabalhador com um clique e a seguir no botdo PROCESSAR;

2 - Terminado o processo cliqgue no botdo ALTERAR e informe os campos obrigatérios
complementares deste evento caso necessario:

- Indicativo de Pensao Alimenticia;

- Percentual de Pensdo Alimenticia;

- Valor da Pensdo Alimenticia;

- Nro Certiddo de Obito em caso de desligamento por morte;

- Nro Processo trabalhista, caso seja desligamento por Decisdo Judicial;
- Cumprimento do Aviso Prévio;

- Quantidade de dias trabalhados, Contrato Intermitente;

- Observagoes sobre o Desligamento;

- Etc.
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- DEIXAR EM BRANCO 0OS CAMPOS NAO EXIGIDOS PARA CADA SITUACAO DE
DESLIGAMENTO.

Para consultar os demonstrativos processados no evento, clique ALTERAR e a seguir no
botdo DETALHES do campo "Identificagao dos demonstrativos".

3 - Clique no botdao ENVIAR para envio do evento ao eSocial;
4 - Cligue no botdo CONSULTAR para consultar o evento enviado ao eSocial;

Operacoes e Status do evento:

OPERAGCAO ORIGINAL RETIFICADORA EXCLUSAO
STATUS N&o Enviado N&o Enviado N&o Enviado
STATUS
STATUS Erro de Processamento Erro de Processamento Erro de Processamento
STATUS Processado com Sucesso Processado com Sucesso Processado com Sucesso

As operacdes para 0 evento sdo:

ORIGINAL - Primeiro envio do evento ao eSocial;

RETIFICADORA - Retificacdo do evento ja enviado com sucesso ao eSocial;
EXCLUSAO - Exclusdo do evento j& enviado com sucesso ao eSocial;

O Status de cada operacdo podera ser:
Ndo Enviado - O evento ainda nado foi enviado ao eSocial;
Aguardando Processamento - O evento foi enviado e estd aguardando processamento;

Erro de Processamento — O evento enviado ao eSocial contem erros, verifique o XML de
resposta/retorno, efetue a correcao e reenvie o evento ao eSocial;

Processado com Sucesso — O evento foi processado no eSocial com Sucesso;
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3.25-5-2300 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario — Inicio

Conceito do evento: este evento é utilizado para prestar informacgdes cadastrais relativas
a trabalhadores que ndo possuem vinculo de emprego/estatutario com a empresa/drgao
publico.

Quem estd obrigado: o empregador/érgdo publico/6rgdo gestor de mado de obra, o
sindicato de trabalhadores avulsos ndo portudrios e a cooperativa, quando utilizarem
mao de obra dos seguintes trabalhadores, sem vinculo de emprego ou estatutario:

8 5-2300 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio - O X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC o | 1 | > ]
Funcionario : IANDRESDN Da SILVA DE JESUS _| I 1 | ~ | » I

Operagdo : ORIGINAL Status: N&o Enviado Ambiente de Produg3o Restrita

-

Indicativo de Retificagdo (1-N&o, 2-Sim) :

Nuimero do recibo arquivo a ser retificado :
|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emiss3o do evento :

Versdo do processo de emiss3o do evento.
Tipo de Inscrigdo do empregador, tabela 5. :
Nuamero de Inscrigdo do Empregador

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Nome do Trabalhador :

Sexo do Trabalhador: M - Masculino; F - Feminino :
Raga e cor do trabalhador :
Estado civil do trabalhador :

Grau de instrugdo do trabalhador :

Nome social para travesti ou transexual. :

Data de Nascimento do trabalhador :

Cddigo do Municipio, tabela IBGE : |33
SigladaUF: |[Ry

Dala dAa Mannimanta da braballhadar F 1AR_Deanail 1.
< |
| > | > I r | nce | * Original | e Retificadora | X Excluir (S-3000) |
eSnrialFarme 10012 eSnrialNet 100N

Para enviar o evento Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio, selecione
o EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o Trabalhador, clique no botdo ORIGINAL, efetue a
inclusdo e a seguir clique no botdo GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio
e consulta ja citados anteriormente.

A opcao RETIFICADORA deve ser utilizada para corrigir informagdes de eventos
enviados anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

Incluem nessa modalidade os trabalhadores autbnomos, sécios e estagiarios, consulte
manual do eSocial em caso de duvidas.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.26.5-2305 - Trabalhador Sem Vinculo - Alteracdo do Trabalhador

Conceito _do evento: Este evento registra as alteragdes de dados cadastrais dos
trabalhadores que ndo possuem vinculo de emprego/estatutario com a empresa/orgao
publico, tais como: documentagdo pessoal, endereco, escolaridade, estado civil, contato,
etc. Deve ser utilizado para os trabalhadores sem vinculo de emprego cujas informagoes
foram enviadas originalmente através do evento especifico de “S-2300 - Trabalhador
Sem Vinculo de Emprego/Estatutario — Inicio”.

Quem estd obrigado: todo empregador/érgdo publico cujo trabalhador, informado
através do evento “S- 2300 - Trabalhadores Sem Vinculo de emprego/Estatutario -
Inicio”, apresente alteragdao de dados cadastrais.

84§ 5-2305 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutério - Alteragdo Cadastral == [2) X
Empresa: IEMPRESA TESTE ABC _I I 1 S
Funcionério : IANDRESDN DA SILVA DE JESUS _] I 1 » | »

S

Indicativo de Retificagdo :

|1_

Recibo arquivo a ser retificado : I
Identificagdo do Ambiente : I__
|1_

Processo de emissdo do evento

Vers3o do processo de emissdo do evento. I[Iape eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo do Empregador : |4 —
Nuimero de Inscrigdo do Empregador :
CPF do trabalhador :
Data da Alteragao :
Informar o NIS :
Nome do Trabalhador :
Sexo do Trabalhador (M ouF | :

Raga e cor do Trabalhador :
Estado civil do trabalhador :

Grau de instrugdo do trabalhador :

Nome Social, Travesti/Transexual :

Data de Nascimento :

Cédigo do Municipio :
Sigla da UF :

Pais de Nascimento :
I | | | I irava | ncelar | A Original | fica wclu I

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Para enviar o evento Trabalhador Sem Vinculo - Alteracdo do Trabalhador,, selecione o
EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o Trabalhador, cliqgue no botdo ORIGINAL, efetue a
inclusdo e a seguir clique no botdo GRAVAR para enviar, siga os procedimentos de envio
e consulta ja citados anteriormente.

A opcao RETIFICADORA deve ser utilizada para corrigir informacdes de eventos
enviados anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.27.5-2306 - Trabalhador sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteracdo Contratual

Conceito _do evento: sdo as informacOes utilizadas para a atualizagdo dos dados
contratuais relativos aos trabalhadores que ndo possuem vinculo emprego/estatutario
com a empresa/érgao publico.

Quem esta obrigado: a empresa/orgao publico que utilizam mdo de obra de trabalhador
sem vinculo de emprego/estatutario informando no evento “S-2300 - Trabalhador Sem
Vinculo de Emprego/Estatutario — Inicio”.

84§ 5-2306 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteragdo Contratual = | X
Empresa: |EMPRESA TESTE ABC o | 7 1
Funciondrio : |ANDHESDN DA SILVA DE JESUS _I ] 1 I | = I "l |

Operagdo: QORIGINAL Status: N&o Enviado Ambiente de Produg3o Restrita

-

Indicativo de Retificago :

Numero do recibo do arquivo a ser retificado :
|dentificagdo do Ambiente :

Processo de emissdo do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento.
Tipo de Inscrigdo, conforme tabela 5. :
Nudmero de Inscrigdo do Empregador :

CPF do trabalhador :

NIS do trabalhador :

Cédigo da Categoria :

Data da Alteragdo :

Natureza da atividade: 1-Urbano; 2-Rural :

Preencher com o codigo do cargo. :

Cédigo da Fungdo, se utilizado :

Salério base comespondente & parte fixa :

Unidade do Salario Fixo :

Descrigdo do salario variavel :

Natureza do Estagio, Obrigatério ? [0 ouN | :

Miial A mabdmim -
< [
T | > | NI rava I hcela I * Original | > Retificadora l X Excluir (5-3000) I il
eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0 /

Para enviar o evento Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteragao
Contratual, selecione o EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o Trabalhador, clique no
botao ORIGINAL, efetue a inclusdo e a seguir clique no botdo GRAVAR para enviar, siga
os procedimentos de envio e consulta ja citados anteriormente.

A opcao RETIFICADORA deve ser utilizada para corrigir informacdes de eventos
enviados anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.28.5-2399 - Trabalhador sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Término

Conceito do evento: sdo as informacdes utilizadas para o encerramento da prestacao de
servico do trabalhador sem vinculo de emprego/estatutario.

Quem esta obrigado: a empresa/dérgdo publico que utilizar mdo de obra de Trabalhador
sem vinculo de emprego informado no evento “S-2300 - Trabalhador Sem Vinculo de
Emprego/Estatutario — Inicio”.

Neste evento sdo informadas as verbas rescisérias referentes ao término de contrato do
TSV - Trabalhador sem Vinculo de Emprego/Estatutario. O grupo de informacgodes
[infoComplementares], que inclui o grupo [verbasResc], é obrigatério para as
categorias codigo 721- Diretor ndao Empregado com FGTS e cédigo 771 -
Membro de Conselho Tutelar. Para os demais casos as verbas rescisérias,
eventualmente devidas, devem ser informadas no evento "“S-1200 -
Remuneracgao do Trabalhador”.

Obs: Na folha de Pagamento PEGASUS calcule a Rescisao Contratual somente para as
categorias TSVE citadas acima, para as demais, tais como Estagiario, efeute o
Pagamento através do apontamento mensal do sistema e insira a data de desligamento
no cadastro de funcionarios.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.29.5-2400 - Cadastro de Beneficios Previdenciarios - RPPS

Conceito _do evento: Sdo as informacgdes relativas ao cadastro dos beneficios
previdenciarios pagos pelos entes federativos, diretamente ou por seus Regimes Proprios
de Previdéncia Social - RPPS, bem como as complementagdes de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Quem estd obrigado: Todos os Orgdos Publicos que efetuam pagamento de beneficios
previdenciarios.

Para enviar o evento Cadastro de Beneficios Previdenciarios - RPPS, selecione o
EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o Trabalhador, clique no botdo ORIGINAL, efetue a
inclusdao das informacdes e a seguir clique no botdo GRAVAR para enviar, siga os
procedimentos de envio e consulta ja citados anteriormente.

A opgao RETIFICADORA deve ser utilizada para incluir/corrigir informagbes do evento
enviadas anteriormente como ORIGINAL ou mesmo RETIFICADORA.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.30.5-3000 - Exclusdo de Eventos

Conceito do evento: utilizado para tornar sem efeito um evento enviado indevidamente,
o qual deve estar incluido entre as faixas S-1200 a S-2400, com excecdo dos eventos S-
1299 Fechamento dos Eventos Periddicos e S-1298 Reabertura dos Eventos
Periddicos.

Quem esta obrigado: o empregador/contribuinte/érgao publico quando necessitar tornar
sem efeito um determinado evento.

Para enviar o evento de Exclusdo, selecione o EMPREGADOR (Empresa), o evento que
deseja excluir, a competéncia e a seguir, o Nro.do Recibo de Entrega e o Trabalhador,
dependendo do tipo de evento a ser excluido, cliqgue no botdo ORIGINAL, efetue a
inclusdao das informacdes e a seguir cligue no botdo GRAVAR para enviar, siga os
procedimentos de envio e consulta ja citados anteriormente.

A opcdo para exclusdo de determinado evento esta disponivel no prdoprio evento que se
deseja excluir, assim como a consulta do seu envio.

Todos esses eventos contam com um botdo X Excluir (S-3000), conforme exemplo da
figura abaixo.

Importante !

Um evento excluido NAO PODERA MAIS SER INCLUIDO NO ESOCIAL, por isso
tenha a certeza absoluta quando for excluir um evento ja enviado com
sucesso, verifique se ndao é o caso para Retificacdo em vez de exclusao.

Operagio: QORIGINAL

Statuz : N&o Enviado

B 5-2200 - Admissdo / Ingresso de Trabalhador — O >
Empresa: |[EMPRESA TESTE ABC o 1 = = > =
Funcionrio : [&MDRESOM DA SILVA DE JESUS = | N (i e e

Ambiente de Produg3o Restrita

Home do Trabalhador

<] |

Indicativo de Retificagio ;

Mumero do recibo arquivo a ser retificado :
Identificacdo do Ambiente :

Processo de emizsdo do evento

“Yerz8o do proceszo de emiszdo do evento. :
Tipo de Inscrigio, conforme tabela 5. :
Mumero de Inscrigdo da contribuinte
Preencher com o CPF do trabalhador

Preencher com o NIS do trabalhador

Sexo do Trabalhador :

Faga e cor do Trabalhador ;

Estado civil do trabalhador :

Grau de instrugEo do trabalhador :

Indicar ze Primeira Emprego do Trabalhador :
Mome Social | Travesti/Transesual :

D ata de Mascimento do trabalhador

Cadigo do Municipio

Drmmnmlome mmee = L IE -

-

RN

Dape eSocial 1.0

18042875

108034454?45
I‘I 2E15739602

T

£ iANDFlESDN D& SILWA DE JESUS

19771218
3302502

1

11W_ﬂﬂﬂﬂ?

r"I/IIIHI

eSocalForms: 1.0.0.12

o Gravar I Carcelar !

eSocialNet: 1.0.0.0

b Original | 4 Retificadora | X Excluir (5-3000) |
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Ao clicar sobre o botdo X Excluir(S-3000), o sistema ira solicitar confirmagdo da
exclusdao do evento, confirmando sera solicitada a senha do certificado digital e o evento
sera enviado.

Logo na sequéncia, clicando-se novamente no botdo X Excluir(S-3000) desse mesmo
evento, o sistema ira efetuar a CONSULTA e retornara a confirmacao se foi recebido com
Sucesso ou entdo retornara mensagem de erro.

Os retornos devem ser consultados na tela de CONSULTA TRANSACOES DO ESOCIAL.

Lembrando mais uma vez, um evento excluido através dessa opgdao S-3000 ndo podera
mais ser enviado ao eSocial.

EXCLUSAO DO EVENTO S-2200
Quando excluir um evento S-2200 - Cadastramento inicial do vinculo e
Admissdo/Ingresso do Trabalhador, NAO EXCLUA O TRABALHADOR DO
CADASTRO DE FUNCIONARIOS DA FOLHA, ao invés disso altere seu STATUS
para 0-INATIVO. A exclusao do trabalhador na folha pode ter consequéncias
nas informacdes cadastrais do eSocial, por isso mantenha-o no sistema.
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3.31-S-5001 - Informacdes das contribuigdes sociais consolidadas por trabalhador

Conceito do evento: Trata-se de um retorno do ambiente nacional do eSocial para cada
um dos eventos de remuneragdo - S-1200 ou S-2299 ou S-2399 - transmitidos pelo
empregador. Nele constara a totalizagao da base de calculo (Salario de Contribuicdo) da
contribuicdo previdenciaria de cada trabalhador (CPF), e o calculo do valor da
contribuicdo devida pelo segurado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
Retorna também o valor da contribuicdo efetivamente descontada pelo empregador,
conforme informado em rubrica especifica no evento de remuneracao.

Quem esta obrigado: N&o aplicavel ao contribuinte. Evento gerado no ambiente nacional
do eSocial para cada evento de Remuneracdo transmitido pelo contribuinte e
recepcionado no ambiente nacional do eSocial apds as devidas validagoes.
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3.32.5-5002 - Imposto de Renda Retido na Fonte

Conceito do evento: Trata-se de um evento de retorno do ambiente nacional do eSocial
para cada evento de Pagamentos de Rendimentos do Trabalho (S-1210), que tenha sido
transmitido pelo empregador e internalizado pelo ambiente nacional do eSocial apds as
devidas validagdes. Nele constara a totalizacdo dos rendimentos tributaveis e nao
tributaveis, o Imposto de Renda Retido na Fonte, as deducdes do rendimento tributavel
bruto, isengbes, demandas judiciais e suspensdo de incidéncia em fungdo de decisdes
judiciais.

Quem esta obrigado: N&o aplicavel ao contribuinte. Evento gerado no ambiente nacional
do eSocial para cada evento de Pagamento de Rendimentos do Trabalho transmitido pelo
contribuinte e recepcionado no ambiente nacional do eSocial apds as devidas validagoes.
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3.33.5-5011 - Informagdes das contribuicdes sociais consolidadas por contribuinte

Conceito do evento: Trata-se de um retorno do ambiente nacional do eSocial para o
evento de fechamento de eventos peridodicoss, S-1299, ou para o S-1295 - Solicitacdo de
Totalizagdo para Pagamento em Contingéncia. Objetiva mostrar ao declarante, com base
nas informacgdes transmitidas nos eventos iniciais, de tabelas e periddicos, o total da
base de calculo por categoria de trabalhador, por Ilotagdo tributaria e por
estabelecimento. A partir dessas informacgbes sdo apurados os créditos previdenciarios e
os devidos a outras entidades e fundos.

Quem esta obrigado: N&o aplicavel ao contribuinte. Evento gerado no ambiente nacional
do eSocial para os eventos S-1299 ou S-1295.
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3.34.5-5012 - Informagdes do IRRF consolidadas por contribuinte

Conceito do evento: Trata-se de um evento de retorno do ambiente nacional do eSocial
para o contribuinte, gerado apos o evento de fechamento de eventos periddicos, S-1299,
ou para o S-1295 - Solicitagdao de Totalizacdo para Pagamento em Contingéncia. Objetiva
mostrar ao declarante, uma consolidacdo dos valores de cada tipo de retencdo de
Imposto de Renda Retido na Fonte, identificado pelo Cddigo de Receita, que foram
informadas individualmente para cada trabalhador no evento S-5002. Portanto, ndo sao
apresentados valores individualizados por trabalhador, mas apenas os totais que devem
ser recolhidos pelo empregador para cada um dos cédigos de receita.

Quem esta obrigado: Ndo aplicavel ao contribuinte. Evento gerado no ambiente nacional
do eSocial apos o processamento com sucesso de um dos eventos S-1299 ou S-1295
enviado pelo contribuinte.
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3.35. S-1200 - Remuneracgao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de Prev.Social

Conceito: Sao as informagdes da remuneracdao de cada trabalhador no més de
referéncia. Este evento deve ser utilizado pelo empregador/contribuinte/6rgéo publico
para informar a parcela remuneratéria devida a todos os seus trabalhadores, estagiarios
e bolsistas, exceto aqueles vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS,
cuja informacdo deve ser prestada em evento proprio (S-1202).

Quem estd obrigado: Todos os empregadores/contribuintes/érgaos publicos que tenham
remunerado trabalhadores filiados ao RGPS, estagiarios e bolsistas, no més de
referéncia.

— Acesso ao evento S-1200
Na tela principal do sistema PEGASUS escolha a opgao:
— Dados — eSocial - Processamento de Folha de Pagamento

# Processamento da Folha no eSocial — O >
[~ Todas as Empresas Tipo de Processn ———— Eventa Fevereiio v [oora =
% Processamento f* Remuneragies [S-1200) I _I I =l
" Transmizs30 ao eSocial " Pagamentos [S-1210]
" Conzultar Betomo do eSocial  Demizsdies [5-2299 ou 5-2339)
Cadigo Documenta Razio Social Cidade ~
0005 62042375 WALDEMIR TEZOTO Cla LTDA TATUI
v
Selecionarl CPF |N0me |Status eSocial A
L r 07719623711 | CLEUDI FRAMCISCA CHAGAS RIEEIR Aliva M&o Gerado
r 02208765728 REMATA SOUZA ALVES Ativa M&o Enviado
v
£ >
e Processar | I'L Sair
2 Registros P
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Para iniciar o processo do evento

— Selecione a Competéncia Més/Ano;

— Clique no botdo “Todas as Empresas” para processar todas as empresas de uma sé
vez ou entdo selecione a empresa que deseja processar com um clique sobre o seu
nome/razao social e a seguir selecione o(s) trabalhador(es), individualmente ou entao
clique sobre a palavra “selecionar” para marcar todos.

— Selecione Tipo de Processo — Processamento
— Selecione -~ Remuneracoes (S-1200)

Cliqgue em PROCESSAR

H Processamento da Folha no eSocial - O >
[~ Todas as Empresas Tipo de Processo Evento Foverein < 2013 ||
f* Processamento (* Remuneraciies (5-1200] I _I I =1
= Transmizsdn ao eSocial (" Pagamentos [S-1210]
i~ Consultar Retorno do eSaocial " Demizsfies [5-2293 ou 5-2339)
Cddiao Daocumenta Razdo Social Cidade -
5] EMPRESA SIMULACAD PEGASLS A5
0005 BR043875 W DEMIR TEZOTO Cla LTDA TATUI
v
Selecionarl CPF |Nnme |Statu$ eSocial ~
I 07719623711 CLEUDI FRAMCISCA CHAGAS RIBEIR Ativo Mao Gerado
TEI I 02205765725 RENATA SOUIZ4 ALVES Ativo N30 Enviado
v
< >
e Processar I'L Sair |
2 Registros )
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Consulta/Inclusao/Alteracao

— Terminado o processamento selecione:

— Transmissao ao eSocial -~ Remuneragoes (S-1200), escolha a empresa e clique
sobre o trabalhador que deseja Consultar/Incluir ou Alterar

8§ Processamento da Folha no eSocial — O >
I~ Todas as Empresas Tipo de Processo ———————— Evento Fevereiro - | 2018 =1
7 Proceszamenta i+ Remunerages [S-1200) I _I I =l
i+ Tranzmisz3o ao eSocial  Pagamentos [S-1210]
~ Consultar Retorno do eSocial " Demiss@es [S-2299 ou 5-2399)
Cadigo ['ocumenta Fazdao Social Cidade ~
0005 68048875 WALDEMIR TEZOTO Cla LTDA TATUI
w
Selecionar| CPF INome IStatus IFIecibo IStatus eSocial -~
I 02205765728 REMNATA SOUZA ALVES Ativo MEo Erviado
w
£ >
* Ervviar | A7 Alerar | 1-_|_ Sar
1 Registros ]
[~ Todas as Empresas [ Tipo de Processo I [ Evento ] {Eevewio <] [2018 ;{
— O x

8P S-1200 - Remuneracio do Trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS

Empregador : IUUD2-EMF‘FIE5A SIMULACAD PEGASUS
Funcionério : |UUDU1 8-RENATA SOUZA ALVES

Docur
2 0005|68048
Status: N&@o Enviado b

[»

Indicativo de Retificac3o :

1
Recibo arquivo a ser retificado : I
1

Seleciunerl CPF Indicativo de periodo de apurag3o: :
r 2222223 Periodo ao i Ses. :
=1 qual se referem as informagdes. ¥
] 13384310 01802
m (] 4313201 Identificagdo do ambiente: : |2
B O 3156767 Processo de emiss3o do evento: |4
[ [ 0646021 Veriod & iss30 d (o
u - 0738634 ersdo do processo de emiss3o do evento. :
L4 [ 0220576 Tipo de Inscric3o do Empregador. cf tabela 5. :  [§
] 027979¢ o - .
— Informar o namero de inscrigdo do Empregador :
_ i o745 = preg 68048875
CPF do trabalhador :  [02205765728
NIS do Trabalhador:  [12477132042
Outros Vinculos - Indicador de MY :
Outros Yinculos - Inf.relativas ao trabalhador : Detahes
=

Trab.N3o Sujeito Adm/TSVE - Nome Trabalhador :

Trab.N3o Sujeito Adm/TSVE - Data Nascimento :
I

9 Registros Sucess3o Vinculo - CPF/CNPJ empregador anterior :

Sucess3o Vinculo - Matricula empregador anterior ©

Sucessdo Yinculo - Data admiss3o trabalhador :

| Sucessdo Vinculo - Dbservacléo =
<

c Alterar I x Excluir (S-3000)

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0
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Com a tela do evento S-1200 do trabalhador aberta, clique no botdo ALTERAR para
iniciar a Consulta/Alteracao/Inclusao;

Clique no botdo DETALHES para detalhamento das informacdes do campo selecionado.
Um DETALHE selecionado podera conter outros botdes de DETALHE com mais
informagOes sobre o campo;

Caso efetue alguma alteracdo ou inclusdo, lembre-se de clicar no botdao GRAVAR, e ao
retornar as telas cliqgue também no botdo GRAVAR existente, até chegar a tela principal
do evento, gravando-a também para confirmar.

IMPORTANTE !!!

Nao reprocesse o trabalhador para o qual foram efetuadas
alteracoes/inclusdes, caso contrario as informagoes incluidas/alteradas serao
perdidas.

Retificadora - Para enviar um evento S-1200 como retificadora de evento ORIGINAL
ja enviado com sucesso, apds efetuar as alteragbes, mude o campo ‘“indicativo de
Retificagdao” para 2.

Planos de Saude / Dependentes

No processamento o sistema PEGASUS ira gravar todas as informagdes referentes aos
dependentes de convénio médico e de pensdo alimenticia do trabalhador, quando
devidamente marcadas no cadastro de Dependentes.

r

“» Cadastro de Dependentes = |- |

|¥ALDEMIR TEZOTO CIA LTDA - | 0005 jat| | |1
(IRANI SOUZA COELHO MADEIRA ] 0004 | | o | B

Empresa:

Funcion,

Geral l Wacinagn | Demais Informagiies |

Mome |FILHO Dés IRANI ¥ Dependente Ativo
Sewn Iv Dependente de IRRF
Nasctg | 1141042017 = " Mazculine ™ Femining v Dependente de INSS | 11/10/2031 v|
[ Dependente Permanerte
CFF |D2?9?983899 [v¥ Dependente de Convenio Medico

[v Recebe Penszdo

RG |

Grau de Parentesco |':'3-Fi|h'3' [a] j

«| | ]

Mome do Dependente Mazcto |I|:Ia|:|e |Se:-:u:u |F'ermanente |.-'1'-.tivcu |INSS |IHF "
ESPOSO Da IR&M 024034968 | 503 Masc Ativo Mao

FILHO D IRANI 11/10/2017 EEME

< >

| | | ] k Mowo | eglterar | x.ﬁ.pagar | ﬂiLista | j'LEeu:har |
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As informagdes relativas aos Planos de Salde sdo aquelas cadastradas no
Processamento da DIRF — Planos.

< Cadastro de Planos de Saude para DIRF

> E

CodigotD: | 00007 Nome Empresarial [SUL AMERICA - PLAND ESPECIAL 11 1868

Proceszamenta de Arquivas

Funcionarios l Regiztros DIRF Empresa oooon
@l Empresa|FRegistro| C.P.F. MNome do Funciona Evento Numrero | 00910

0001 000 STIMY

0001/ 000013 025.657.897-86 | MARCOS M. D

| 0001 O0D014/078.017.157-80  MICHEL SILYA DE
0001 0D0MTS O073.863.437-26  MOEL DE CASTRO | cupy:  |96.878.469/0001-43 Registro Mg 20508

0001/ 000020 966.635.707-05  RUDOLF PETER

0001 000022\ 318.625.277-68  WALMIR FRANCI

| 0001 000027 120.524.20746  RHUANNAVIEIRY [ID [Empresal Evento[ NP [NOMEEMPRESARIAL .
_| 0007 000030 029.354.73718  'WAYNER LUCAS [p| 1 00000| 00910 8667E469000143 SUL AMERICA - PLAND ESPECIAL Il 1868

_| 0001000031 . . - TESTEFERIODO| | 2| 00000| 00220 4420928600015 SUL AMERICA - PLANO BASICO 1865

_| 0802 000005 077.136.23711 | CLEUDI FRANCIS 3| 00000 0031 | SRE7E469000143 SUL AMERICA - PLANO ESPECIAL | 1867

_| 0002 D0DOM8|022.057.657-28  RENATASOUZAT| 4 gooop| 00833 86478453000143 SUL AMERICA - PLANO EXECUTIVO | 1870

0003 000029 138.888.82702  STELLA OLMEIRE™ \
< >

e Alkerar | x Apagar | ]]i Lista | J-'L Fechar |

|
F'roc:essar| Planos |Parametros| Fechar | -

Desta forma, caso seja necessaria atualizagbes nos Dependentes ou Planos de Saude,
acesse os devidos cadastros e altere-os.

[[>~]

Quanto aos valores relativos aos descontos mensais efetuados do trabalhador referente
a planos de salde, serdo necessarias as inclusGes manuais dos valores no evento S-
1200, pois a folha ndo contempla um cadastro com valores individuais para o titular e
seus dependentes para o convénio médico.

Para manutencdo dos valores individuais referentes aos planos de saude, apds o
processamento do evento S-1200 acesse:

- Dados — eSocial — Processamento de Folha de Pagamento — Transmissao ao eSocial —
Remuneragoes (S-1200);

- Selecione a Empresa e o Trabalhador;

- Clique no botdo ALTERAR;

- Na tela do evento do trabalhador clique novamente ALTERAR;

- No campo “Identificacdao de cada um dos demonstrativos”, clique no botdao DETALHES;

- Selecione no campo “Identificador do demonstrativo de pagamento” o movimento em
gue se encontra os valores de Plano de Saude , se for movimento de folha Mensal,
selecione o demonstrativo “*M” através das setas no canto inferior esquerdo da janela;

- Clique no botdao ALTERAR e a seguir no botdao DETALHES do campo “Registro do
Estabelecimento/Lotacao”;

- Selecione a Lotacdo, clique no botdo ALTERAR e a seguir no botdo DETALHES do
campo “Informacdes relativas a remuneragdo do trabalhador”;

- Cligue no botdo ALTERAR e a seguir no botdo DETALHES do campo “Detalhamento
Operadoras - Plano de Saude”;

- Selecione o Plano de Saude através das setas no canto inferior esquerdo e a seguir
cliqgue no botdo DETALHES do campo “Plano de Saude - Informagdes dos dependentes”;
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- Selecione cada um dos dependentes de plano de salde, clique no botdo ALTERAR e
insira o valor do plano, para confirmar clique no botao GRAVAR.

- Depois de atualizar os valores de todos os dependentes, clique no botdo RETORNAR da
tela e nas telas anteriores continue a GRAVAR e RETORNAR, até a gravacdao na tela
principal do evento.

g
[ Todas as Empresas [ Iipf de Processo I Eve_nto . | [Feversin ~| [2018
i)
B conicacio de cads um c
En
f | 8 Registro que identiic
Cadign
2 L
i oe

# Informacgées do dependente do plano privado de salde.

Plano de Sadde - Tipo de Dependente ’F

Plano de Satde - CPF do Dependente . |gosga7ag7as

Flano de Sadde - Mome do Dependente |ESPEISD D IRAN]

Plaro de Sande - Data de Nascimento: [955.03-02
Plano de Saide - pago relativo ao dependente : (g g

| 8 |
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Transmissao ao eSocial

— Cligue no botdo “Todas as Empresas” para enviar todas as empresas de uma sé vez ou
entdo selecione a empresa que deseja processar com um clique sobre o seu home/razao
social e a seguir selecione o(s) trabalhador(es), individualmente ou entdo clique sobre a
palavra “selecionar” para marcar todos.

— Tipo de Processo — Transmissao ao eSocial

— Evento -~ Remuneragoes (S-1200)

Clique no botdo ENVIAR

P Processamento da Folha no eSocial = | x
[~ Todas as Empresas Tipode Processo —— Evento F 5 >018 =1
" Processamento (¢ Remuneragdes [S-1200) I i 3 I =J
(¢ Transmiss3o ao eSocial " Pagamentos [S-1210)
" Consultar Retorno do eSocial " Demissdes [S-2299 ou 5-2399)

0002| 44209286 |EMPRESA SIMULACAD PEGASUS
0005 68048875 VALDEMIR TEZOTO CIA LTDA

v

Selecionar| CPF ]Nome IStatus eSocial ~
X 02205765728 RENATA SOUZA ALVES Ativo N3o Enviado
v
< >
* Enviar /) Alterar _l-'L Sair

|1 Reaistros

- Informe a senha do certificado digital e clique OK.

Certificado Transmissaor b 4

Certificado : II::\esucial\certificadn.pfﬁ

Dadaz do Tranzmiszor

Tipo: I'I_

|hzcricdo I

Senha do Certificado : I
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Consultar retorno do eSocial
— Selecione Tipo de Processo — Consultar retorno do eSocial

— Selecione - Remuneragdes (S-1200)
— Selecione a(s) Empresas e o(s) Trabalhador(es)
Clique no botdo CONSULTAR

A Processamento da Folha no eSocial

— O *
[~ Todas as Empresas Tipo d& Processo —————— Evento Feversinn - | 2018 =1
" Proceszamento f* Remuneragies [S-1200] I _I I -l
£ TransmizsSo ao &5 ocial " Pagamentos [5-1210)
& Consultar Retorno do eSocial " DemizsBies (5-2299 ou 5-2399]
Codigo |Document0 |Ha2§0 Social |l:idade | ~
0002 44209286 EMPRESA SIMULACAD PEGASUS ARARAS
B ooos[eenssars WAl DEMIR TEZOTO Cla LTDA
v
Selecionar| CPF Maome Statuz eSocial ~
I 99396530778 [RAM| SOUZs COELHO MADEIRA Ativo  |1.2.0000000000106292092 Aguardando Proce
v
£ >
.".’. Congultar | j-'L Sair

1 Registros ~

O numero do Recibo ou mensagem do processamento pode ser consultado diretamente
através do evento S-1200 utilizando a opgao:

— Transmissao ao eSocial ~ Remuneragoes (S-1200)

— Selecione a empresa e o Trabalhador e clique no botdao ALTERAR
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[~ Todas as Empresas | Tipo de Processo | | Evento | |Fevereiro v| |2018 ;!
- - Remuneragdo do Trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - =
o 5-1200-R cdo do Trabalhador vinculad Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS O X
Empregador : |EIEIEIS-VALDEMIF| TEZOTO CIA LTDA
Funcionério : |UUUUUS-IRANI S0UZA COELHO MADEIRA
Cédigo
U - o
Em Consultar Status : Aguardando Processamento Ambiente de Produgdo Restrita
Indicativo de Retificagdo : '2_ -
Recibo arquivo a ser retificado : ]1 2.0000000000106892092
Selecion Indicativo de periodo de apuragdo: : [1_
Ol Periodo a0 qual se ref informacdes.: [2018.02
il qual se referem as informaces. : 201802
¥l O 2 ;
B Identificagdo do ambiente: : I__
: C Processo de emiss3o do evento : |1_
C . .oz . - -~
o . Yersdo do processo de emissdo do evento. : |[|.3|:..:- eSocial 1.0
= Tipo de Inscrigdo do Empregador, cf tabela 5. 1'1—
Informar o nimero de inscrigdo do Empregador : ‘53043375
CPF do trabalhador : 139395530773
NIS do Trabalhador : |1 2205421419
Outros ¥inculos - Indicador de MY : I_
Outros Vinculos - Inf.relativas ao trabalhador : Detalic: l
< St :
Trab.N3o Sujeito 4dm/TSVE - Nome Trabalhador : l
* Trab.N&o Sujeito Adm/TSVE - Data Nascimento :
[ Registli Sucess3o Vinculo - CPF/CNPJ empregador anterior : I
Sucessdo Vinculo - Matricula empregador anterior : l
Sucessdo Vinculo - Data admiss3o trabalhador : !
l Sucessdo Vinculo - Observacdo: |
4
| nce | o Alterar | X Excluir (5-3000) |

eSocialForms: 1.0.0.11 eSocialNet: 1.0.0.0

Para consultar todos os detalhes da transmissao do evento, acesse:
— DADOS - eSocial - Consulta Transacoes do eSocial

A consulta é feita da mesma forma como é efetuada a consulta dos demais eventos
enviados ao eSocial ( S-1000, S-S1005 ....)

O sistema lista todos os eventos por ordem de data, vocé pode filtra-los por:
- Aguardando — Evento enviado aguardando resposta do eSocial;

- Sucesso — Evento enviado com Sucesso;

- Adverténcia - Evento enviado com Adverténcia;

- Erro —» Evento apresentou erro;
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8 Controle de Transacio - O *
Eventos Enviados Fita:  |v Aguardando [ Sucesso [ Advertencia | Enos 8 Auslizar
Id |Data e Hora Ewvento Protocolo |C6d. Hetomo| Statusz | ~
1974 09/05/2018 14:44:24 |5-2250 1.2.201505.0000000000002252357 20 | Aguardando Processamenta

1976 03/05/2018 14:45:46 |5-2235 1.2.201305.0000000000002252433 20
1382 03/05/2018 145723 |5-2305 1.2.201505.0000000000002253170 20
1386 03/05/2018 15:00:58 |5-2333 1.2.201505.0000000000002253427 20

=

Aguardando Proceszamenta
Aguardando Proceszamento
Aguardando Proceszamento

= =S

a 1983 09/05/2013 15:03:22 |5-2300 1.2 2015065, 000000000000 2253558 201 Aguardando Proceszamento
a 1991 09/05/2013 15:04:29 | 5-2300 1.2 2015065, 000000000000 2253608 201 Aguardando Proceszamento
a 1996 09/05/2013 15:21:00 |5-1070 1.2 2018065, 000000000000 2255038 201 Aguardando Proceszamento
n 2004 09/05/2018 16:32:18 | 5-2208 1.2, 2018065, 0000000000002272417 201 Aguardando Proceszamento
n 20BE 09/05/2013 13:08:35 | 5-2300 1.2 2015065, 000000000000231 3249 201 Aguardando Proceszamento
n 20B8 09/05/2013 13:08:13 |5-2300 1.2 2015065, 000000000000231 3502 201 Aguardando Proceszamento
| 2362 30/05/2018 17:34:30 51210 400 Aguardando Proceszamento
| 2363 30/05,2018 17:38:24 51200 400 Aguardando Proceszamento
n 2373 05/08/2018 11:20:33 |5-1010 1.2 201806 00000000000033531 74 201 Aguardando Proceszamento
n 2585 OFA0B/2018 20:12:07 |5-1200 1.2. 201806 000000000007 0214650 201 Aguardando Proceszamento
n 2593 03/08/2018 03:51:13 |5-1200 1.2, 201806 000000000001 0282269 201 Aguardando Proceszamento
L 2706 11/08/2018 16:04:55 |5-1200 1.2 201806 000000000001 1417027 201 Aguardando Proceszamento v
23 Transacdes encontradas. . ) - . o
[ Selecionar Todos 7 Editar Eventa ‘ %= Consultar Statuz | L Wisualizar $ML ‘
Consulta Respostas [ Exibir Todos ‘
Data e Hora |C6d. Retarno Recibo |Status ~
B
W
1-'|_ Sair

Selecione o evento e clique no botao CONSULTAR STATUS para verificar a situagdao do
evento enviado ao eSocial;

Veja em tela arquivo XML enviado selecionando o evento na lista e clicando sobre o
botdo VISUALIZAR XML;

Verifique erros de processamento clicando no botdao VISUALIZAR RESPOSTA.

Observacgao:

No evento S-1200 NAO SAO INFORMADAS AS RUBRICAS referentes a:
-L.R.R.F

- Pensdo Alimenticia.
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3.36. S-1202 - Remuneracgao de servidor vinculado a Regime Préprio de Prev.Social

Conceito: Sdo as informagbes da remuneracdo de cada servidor/militar no més de
referéncia. Este evento deve ser utilizado para os servidores filiados ao Regime Prdprio
de Previdéncia Social — RPPS pertencentes as categorias 301, 303 (sub judice no STF
para parlamentares estaduais), 305 (desde que seja servidor publico efetivo oriundo de
ente que possua RPPS) e 307 (Militar) da Tabela 1 - “"Categorias de Trabalhadores”.

Quem estd obrigado: Todos os 6rgaos publicos que tenham remunerado servidores
filiados ao RPPS e militares no més de referéncia.

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento”
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000
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3.37. S-1207 - Beneficios previdenciarios - RPPS

Conceito: Sdo as informacoes referentes ao pagamento das aposentadorias, pensdes e
demais beneficios dos segurados, no més de referéncia.

Quem estd obrigado: Todos os dérgdos publicos que efetuem pagamento de beneficios
previdenciarios no més de referéncia, inclusive os que ndo mantenham mais RPPS.

"

* Para o envio deste evento ao eSocial, consulta e correcdes de “Erro no Processamento
siga os mesmos procedimentos descritos para o evento S-1000.
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3.38. S-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

Conceito do evento: sao as informacoes prestadas relativas aos pagamentos referentes
aos rendimentos do trabalho com ou sem vinculo empregaticio e o pagamento de
Participacdo nos Lucros ou Resultados (PLR) objeto de negociacdo entre a empresa e
seus empregados. Aplica-se também aos beneficios pagos por RPPS.

Quem estd obrigado: o empregador/contribuinte/6rgao publico que pagou para
trabalhadores remuneracgdo, rendimento ou PLR e beneficios do RPPS.

— Acesso ao evento S-1200
Na tela principal do sistema PEGASUS escolha a opgao:
— Dados — eSocial - Processamento de Folha de Pagamento

87 Processamento da Folha no eSocial - O X
[~ Todas as Empresas Tipo de Processo Evento Fevereiro v| o =
' Processamento " Remunerages (5-1200) I _I I x
" Transmissdo ao eSocial v P 0}
" Consultar Retorno do eSocial " Demissdes 5-2299 ou 5-2399)
Codigo Documenta Razdo Social Cidade A
EMPRESA SIMULACAD PEGASUS ARARAS
0005 68048875 YVALDEMIR TEZOTO ClA LTDA TATUI
v
Selecionat] CRE INome IStatus eSocial A
_! [T 07719623711 CLEUDI FRANCISCA CHAGAS RIBEIR Ativo N&o Gerado
7 02205765728 RENATA SOUZA ALVES Ativo Erro de Processam
v
< >
|2 Reqistros 4
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Para iniciar o processo do evento

- Selecione a Competéncia Més/Ano;

— Clique no botdo “Todas as Empresas” para processar todas as empresas de uma so6
vez ou entdo selecione a empresa que deseja processar com um clique sobre o seu
nome/razao social e a seguir selecione o(s) trabalhador(es), individualmente ou entao
clique sobre a palavra “selecionar” para marcar todos.

— Selecione Tipo de Processo — Processamento
— Selecione -~ Remuneracoes (S-1210)

Clique em PROCESSAR

8 Processamento da Folha no eSocial - O X
[~ Todas as Empresas Tipode Processo Evento R < og
¢ Processamento " Remuneragdes (5-1200) l . J I =
" Transmiss3o ao eSocial ¢ Pagamentos (5-1210)
" Consultar Retormo do eSacial " DemissBes (5-2299 ou 5-2399)

Cédigo Razéo Social Cidade A
286 EMPRESA SIMULACAD PEGASLS
0005 68048875 YVALDEMIR TEZOTO ClA LTDA TATUI

Selecionar| CPF lNome ]Status eSocial A
07719623711 CLEUDI FRANCISCA CHAGAS RIBEIR Alivo N&o Gerado
Vv 02205765728 RENATA SOUZA ALVES Ativo Ero de Processam

v
< >
e Processar j'L Sair

|2 Registros 4
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Consulta/Inclusao/Alteracao

— Terminado o processamento selecione:

— Transmissao ao eSocial -~ Remuneragoes (S-1210), escolha a empresa e clique
sobre o trabalhador que deseja Consultar/Incluir ou Alterar

BF Processamento da Folha no eSocial — =] x
[~ Iodas as Empresas — Tipo de Processo Ewvento F = ~1 [zo18 == |
" Processamento " Remuneragdes [S-1200) I ) _I I =
* Transmiss3o ao eSocial (¢ Pagamentos [S-1210)
" Consultar Retorno do eSocial " DemissBes [S-2299 ou 5-2399)
Cédigo Documento Raz3o Social Cidade ~
0002/ 4. MPR MULACAD PEG, ]
0005 68048875 VALDEMIR TEZOTO ClA LTDA TATUI
v
ISeIecionarI EPE INome lSlalus eSocial ~
ﬂ O 02205765728 RENATA SOUZA ALVES Ativo Erro de Processam
v

1 Registros oz
M Processamento da Folha no eSocial & O .
I~ Todas as Empresas [plipode Procssso 7 [L Evento | |Fevereira ~| [2018 =
8P S-1200 - Remuneragdo do Trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS = (] x
Empregador : IUUUZ-EMPFIESA SIMULACAD PEGASUS
Funcionério : IUUUU1 S-RENATA SOUZA ALVES
Status : N&o Enviado A i de Produc3o R
Indicativo de Retificag3o : |1 =
Recibo arquivo a ser retificado : I
Seleciunarl CPF Indicativo de periodo de apurag3o: : |1
[ 9939653 Petioda an P Ses. -
= qual se referem as informacdes. : I 18-
[ 2222223 niez
il O 1394311 Identificag3o do ambiente: : Ig
|| ] 4313201 Processo de emiss3o do evento : |1
Hl | 3156767 = s I -
l - 0646021 Vers3o do processo de emiss3o do evento. : I[\ap,—, eSocial 1.0
|| | 0738634 Tipo de Inscrig3o do Empregador. cf tabela 5. @ [5
El T 022057¢ - SRS
= Informar o namero de inscricdo do Empregador :
[] - 0279798 ¢ preg. |88048875
B O |ove51@ CPF do trabalhador :  [02205765728
NIS do Trabalhador : |1 2477132042
Outros Vinculos - Indicador de MV :
Dutros Vinculos - Inf.relativas ao trabalhador : Detalhes
s Trab.N3o Sujeito Adm/TSVE - Nome Trabalhador :

10 Registros Sucess3o Vinculo - CPF/CNPJ empregador anterior :

Sucess3o Vinculo - Matricula empregador anterior :

Sucess3o Yinculo - Data admiss3o trabalhador :

Trab.N3o Sujeito Adm/TSVE - Data Nascimento : I
I

Sucess3o Vinculo - Observac3o :

e ]
r Alterar

eSocialNet: 1.0.0.0 Emeeeaseeaaaeeseaeees s ee e A

eSocialForms: 1.0.0.12
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Com a tela do evento S-1210 do trabalhador aberta, clique no botdo ALTERAR para
iniciar a Consulta/Alteracao/Inclusao;

Clique no botdo DETALHES para detalhamento das informacdes do campo selecionado.
Um DETALHE selecionado podera conter outros botdes de DETALHE com mais
informagOes sobre o campo;

Caso efetue alguma alteracdo ou inclusdo, lembre-se de clicar no botdao GRAVAR, e ao
retornar as telas cliqgue também no botdo GRAVAR existente, até chegar a tela principal
do evento, gravando-a também para confirmar.

IMPORTANTE Il

Nao reprocesse o trabalhador para o qual foram efetuadas
alteracoes/inclusdes, caso contrario as informagoes incluidas/alteradas serao
perdidas.

Retificadora - Para enviar um evento S-1210 como retificadora apds a envio com
sucesso do evento como ORIGINAL, efetue as alteracdoes e mude o campo “indicativo de
Retificagdao” para 2.

Pensao Alimenticia
Quanto aos valores relativos a pagamentos de pensdes alimenticias, serdo necessarias
as _inclusées manuais dos valores no evento S-1210, pois a folha ndao contempla um

cadastro com valores individuais para cada um dos beneficidrios de pensdo alimenticia.

Para manutencdo dos valores individuais referentes aos beneficidrios de pensdo
alimenticia, apds o processamento do evento S-1210 acesse:

- Dados — eSocial —» Processamento de Folha de Pagamento — Transmissao ao eSocial —
Remuneracoes (S5-1210);

- Selecione a Empresa e o Trabalhador;

- Clique no botdo ALTERAR;

- Na tela do evento do trabalhador clique novamente ALTERAR;

- No campo “Informacdes dos pagamentos efetuados”, clique no botdo DETALHES;

- Selecione no campo “Informar o tipo de pagamento” o movimento em que se encontra
os valores de pagamento da pensdo alimenticia , se for movimento de folha Mensal (M),
se Férias (F), se Rescisdo ( R ) etc, selecione através das setas no canto inferior
esquerdo da janela;

- ApOs selegdo do movimento, clique no botdo ALTERAR e clique no botdo DETALHES de:

— Se Remuneragdoes ( 1 ) por exemplo, cliqgue no botdo "“Detalhamento dos
Pagamentos efetuados” a seguir no botdo DETALHES do campo “Retencdes efetuadas no
ato do pagto pelo valor”;

- Agora clique no botdo DETALHES do campo Informacdes Beneficidrios Pensdo
Alimenticia”.

- Selecione cada um dos beneficiarios da pensdo alimenticia, clique no botdo ALTERAR e
insira o valor da pensao, para confirmar clique no botao GRAVAR.

- Depois de atualizar os valores de todos os beneficiarios, cliqgue no botdo RETORNAR da
tela e nas telas anteriores continue a GRAVAR e RETORNAR, até a gravacdao na tela
principal do evento.

Rua Cel. André Ulson Jr. N2 250, Sala 73 — Centro — Araras/SP — Fone: (19) 3542-0755 / (11) 2391-1990
www.dape.com.br
Pagina: 82



http://www.dape.com.br/

& dapeSoftware

— Se FERIAS ( 7 ) por exemplo, cligue no botdo “Férias - Detalhamento dos
Pagamentos efetuados” a seguir no botdo DETALHES do campo “Rubricas do Recibo
Antecipado de Férias”;

- Agora cliqgue no botdo DETALHES do campo Informagdes Beneficidrios Pensdo
Alimenticia”.

- Selecione cada um dos beneficidrios da pensdo alimenticia, clique no botdo ALTERAR e
insira o valor da pensao, para confirmar clique no botao GRAVAR.

- Depois de atualizar os valores de todos os beneficiarios, clique no botdo RETORNAR da
tela e nas telas anteriores continue a GRAVAR e RETORNAR, até a gravagdao na tela
principal do evento.

a4
[~ Todas as Empresas | Iipf de Processo | | Eve_nto R | ]Fevereiro v] ]2018
7
En
el | 80 Detsihamento dos pagamentos efetuados reltivos  friss.0 somtsrio de cads uma s rubricss cujo {cod
EEh I 89 Detalhamento das rubricas do Recibo Antecipado de Férias
0l
St
m B Informagies sobre beneficidrios de pensio alimenticia.

i Penz3o Alim. - CPF do beneficiario :
Pens3o Alim. - Data Mazcimento do Beneficiario :

Penz3o Alim. - Mome do Beneficiario : |

Pensdo Alim. - alor :
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Transmissao ao eSocial

— Cligue no botdo “Todas as Empresas” para enviar todas as empresas de uma sé vez ou
entdo selecione a empresa que deseja processar com um clique sobre o seu home/razao
social e a seguir selecione o(s) trabalhador(es), individualmente ou entdo clique sobre a
palavra “selecionar” para marcar todos.

— Tipo de Processo — Transmissao ao eSocial

— Evento - Remuneragoes (S-1210)

Clique no botdo ENVIAR

#F Processamento da Folha no eSocial — | X
[~ Todas as Empresas Tipode Processo Evento F " <1 [z018 =1
" Processamento " Remuneragdes (S-1200) I bl —j I =
(+ Transmiss3o ao eSocial (+ Pagamentos (5-1210)
¢~ Consultar Retorno do eSacial " DemissBes [5-2299 ou 5-2399)
Cédigo Raz3o Social Cidade ~
|4 EMPR S IMULACAD PEC S A
0005 68048875 VALDEMIR TEZOTO ClA LTDA TATUI
v
Selecionar| CPF INome |S!atus lFIecibo lStatus eSocial ~
I 02205765728 RENATA SOUZ4 ALVES Ativo Erro de Processam
v
< >
* Enviar &7 Alterar j'L Sair J
|1 Registros 4|

- Informe a senha do certificado digital e clique OK.

Certificado Transmissor =

Certificada - II::Resncial‘»certificadn.pf:-:

Dados do Transmizsor

Tipo: I'l_

|necrigao I

Senha do Certificado - I

Rua Cel. André Ulson Jr. N2 250, Sala 73 — Centro — Araras/SP — Fone: (19) 3542-0755 / (11) 2391-1990

www.dape.com.br
Pagina: 84


http://www.dape.com.br/

D dopeSoffware

Consultar retorno do eSocial

— Selecione Tipo de Processo — Consultar retorno do eSocial
— Selecione - Remuneragdes (S-1210)

— Selecione a(s) Empresas e o(s) Trabalhador(es)

Clique no botdo CONSULTAR

#F Processamento da Folha no eSocial = O X
[~ Todas as Empresas Tipode Processo Evento 3 . 2018 =d
" Processamento " Remuneragdes [S-1200] I — E] I —
" Transmiss3o ao eSocial (¢ Pagamentos [5-1210)
(+ Consultar Retorno do eSocial " DemissSes [5-2299 ou 5-2399)
Cédigo Documento Razdo Social Cidade ~
EMPRESA SIMULACAD PEGASUS AS
0005 68048875 VALDEMIR TEZOTO Cla LTDA TATUI
v
Selecionar| CPF ]Nome |S!atus ]Flecibo |Sta!us eSocial ~
I 02205765728 RENATA SOUZA ALVES Ativo Aguardando Proce
v
< >
= Consultar j’[_ Sair J
[1 Registros

A

O numero do Recibo ou mensagem do processamento pode ser consultado diretamente
através do evento S-1210 utilizando a opgéo:

— Transmissao ao eSocial ~ Remuneragoes (S-1210)
— Selecione a empresa e o Trabalhador e clique no botao ALTERAR
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[~ Todas as Empresas [ Tipo de Processo il Evento \ IFevereiw 'l [2018 _{

4 5-1200 - Remuneragéo do Trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS s O X

Empregador : IUUUZ-EMPRESA SIMULACAD PEGASUS
Funciondrio : |UUUU1 8-RENATA SOUZA ALVES

Cédigo

Status: N#&o Enviado

|»

Indicativo de Retificagdo : [1—
Recibo arquivo a ser retificado : |
Selecionarl CPF Indicativo de periodo de apuragdo: : ,1_
[T 9939653 . : P
|| Periodo ao qual se referem as informagdes. X
2222224 ikl
T 13940 |dentificagdo do ambiente: : I_—
| | [ 4313201 Processo de emissdo do evento [1_
| T |3156767 Versio d sz o - -
T oess02 ersdo do processo de emissdo do evento. ID‘"F'E eSocial 1.0
| & |0738634 Tipo de Inscrigdo do Empregador, cf tabela 5. : [1_
M I |022057¢ : e
= Infarmar o ndmero de inscrigdo do Empregador :
1T ozrars c preg 68048875
| & ov4s103 CPF dotrabalhador : 02205765728
NIS do Trabalhador :  [12477132042
Outros Vinculos - Indicador de MV :
Outros Vinculos - Inf relativas ao trabalhador : Delaiee

Trab.N3o Sujeito Adm/TSYE - Nome Trabalhador :
Trab.N3o Sujeito Adm/TSYE - Data Nascimento :
10 Registros Sucessdo Vinculo - CPF/CNPJ empregador anterior

Sucessdo Vinculo - Matricula empregador anterior

Sucessdo Vinculo - Data admisso trabalhador :

Sucessdo Vinculo - Observacio :

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Al

‘N

o Alerar | X Excluir (5-3000) |

Para consultar todos os detalhes da transmissao do evento, acesse:
— DADOS - eSocial - Consulta Transacoes do eSocial

A consulta é feita da mesma forma como é efetuada a consulta dos demais eventos
enviados ao eSocial ( S-1000, S-S1005 ....)

O sistema lista todos os eventos por ordem de data, vocé pode filtra-los por:
- Aguardando — Evento enviado aguardando resposta do eSocial;

- Sucesso — Evento enviado com Sucesso;

- Adverténcia - Evento enviado com Adverténcia;

- Erro —» Evento apresentou erro;
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89 Controle de Transacio = m} X
Eventos Enviados Fitto: |V Aguardando [V Sucesso [V Advertencia [v Eros cﬂlualizal |
Id |Data e Hora lEvento | Protocolo |C6d. Flelomo| Status | A

L] 2670 08/06/201816:49:14 S5-1210 1.2.201806.0000000000010744077 201 Eno de Processamento

L] 2671 08/06/201816:49:32 51210 1.2.201806.0000000000010744465 201 Eno de Processamento

L] 2673 08/06/2018 16:51:50 S-1210 1.2.201806.0000000000010747635 201 Eno de Processamento

L] 2676 08/06/201818:14:12 S-1010 1.2.201806.0000000000010815921 201 Processado com Sucesso
L] 2679 08/06/201818:15:50 S-1010 1.2.201806.0000000000010816485 201 Processado com Sucesso
L] 2682 08/06/201818:17:11 S5-1200 1.2.201806.00000000000108163939 201 Eno de Processamento

Ll 2684 08/06/201818:19.58 S-1200 1.2.201806.0000000000010817743 201 Processado com Sucesso

L] 2686 08/06/201818:21:09 S-1210 1.2.201806.0000000000010818153 201 Processado com Sucesso
L] 2688 11/06/2018 10:46:27 5-1299 1.2.201806.0000000000011064336 201 Eno de Processamento

L] 2691 11/06/201810:50:03 5-1200 1.2.201806.0000000000011068363 201 Processado com Sucesso
L] 2694 11/06/201810:55:32 51210 1.2.201806.0000000000011075575 201 Processado com Sucesso
L] 2697 11/06/201810:58:17 5-1299 1.2.201806.0000000000011078954 201 Processado com Advertencia
L] 2700 11/06/201811:00:39 5-1298 1.2.201806.0000000000011081757 201 Processado com Sucesso
L] 2704 11/06/201815:33:20 S-1200 1.2.201806.0000000000011366304 201 Eno de Processamento

Ll 2706 11/06/2018 16:04:55 S-1200 1.2.201806.0000000000011417027 201 Aguardando Processamento
4 2707 11/06/201816:53:08 S-1210 1.2.201806.0000000000011497633 201 Aguardando Processamento v

(A taraches ercomaces. ™ Selecionar Todos 4 Editar Evento | % Consultar Status I O, Visualizar XML I
Consulta Respos’tas [ Exibir Todos Yisualizar Resposta |
Data e Hora Il:éd. Retomo IFIecibo IStatus l ~

v

[ 7

Selecione o evento e clique no botao CONSULTAR STATUS para verificar a situagdao do
evento enviado ao eSocial;

Veja em tela arquivo XML enviado selecionando o evento na lista e clicando sobre o
botdo VISUALIZAR XML;

Verifique erros de processamento clicando no botdo VISUALIZAR RESPOSTA.

Observacgao:

No evento S-1210 Informamos:

- Demonstrativo de Férias Gozadas - Todas as rubricas, inclusive IRRF e Pensdo
Alimeticia:

- Demais Demonstrativos — Somente o valor liquido pago e respectivo IRRF e Pensdo
Alimenticia.
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3.39. S-1250 - Aquisicao de Produgao Rural

Conceito _do Evento: sdo as informacdes relativas a aquisicdo de producdo rural de
origem animal ou vegetal decorrente de responsabilidade tributaria por substituicdo a
que se submete, em decorréncia da lei, a pessoa fisica (o intermediario), a empresa
adquirente, consumidora ou consignataria, ou a cooperativa.

Quem estd obrigado:

a) Pessoas Juridicas em geral, quando efetuar aquisicdo de produtos rurais de pessoa
fisica ou de segurado especial, independentemente de as operagdes terem sido
realizadas diretamente com o produtor ou com intermediario pessoa fisica;

b) Pessoa Fisica (intermediario) que adquire produgdo de produtor rural pessoa fisica ou
de segurado especial para venda no varejo a consumidor final pessoa fisica, outro
produtor rural pessoa fisica ou segurado especial;

c) Entidade inscrita no Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), quando a mesma
efetuar a aquisicdo de produtos rurais no ambito do PAA, de produtor rural pessoa fisica
ou pessoa juridica;

d) A cooperativa adquirente de produto rural;

e) A Companhia Nacional de Abastecimento (CONAB), quando adquirir produtos do
produtor rural pessoa fisica ou do produtor rural pessoa juridica, destinados ao Programa
de Aquisicdo de Alimentos, instituido pelo art. 19 da Lei n® 10.696/2003.

#F S-1250 - Aquisicio de Producio Rural — O X

Empresa: |EMPRESA TESTE ABC _] I 1 | > | >

Indicativo de Retificagdo :

Recibo arquivo a ser retificado :

Indicativo de periodo de apuragdo: 1 - Mensal. :
Periodo ao qual se referem as informagdes. :
Tipo de ambiente :

Processo de emiss3o do evento :

Vers3o do processo de emiss3o do evento. :
Tipo de Inscrigdo do Empregador, tabela 5. :

MNamero de Inscrigdo do Empregador :

Tipo de inscrigdo do adquirente, cf tabela 5 :

Indicar o nimero de inscrigdo do adquirente :

Reaqistro preenchido por Pessoa Juridica em geral, : Detahas

| I I l I * Original |

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0
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Para iniciar a inclusdo das informagbes nesse evento selecione o Empregador (Empresa),
cligue no botdao ORIGINAL, confirme as informagdes que vieram da folha e preencha as
demais que forem obrigatorias, clique GRAVAR para enviar.

Para preenchimento dos campos de cada evento se baseie pelo Manual do eSocial. Vocé
também tem a disposicdo mais informacGes sobre cada um dos campos na propria tela
do evento, basta apontar a seta do mouse sobre a descricdo do campo.

No exemplo abaixo, apontamos o mouse sobre o campo “Periodo ao qual se referem as
informacgdes ".

8§ 5-1250 - Aquisicdo de Produgdo Rural — O *

Empresa: |EMPRES& SIMULACAD PEGASUS J| 2 M| e

Indicativa de Fetificagio :

Recibo arquivio a zer retificado
Indicativo de periodo de apuragdo: 1 - Mensal.

Periodo ao qual se referemn az informagides.

Wﬁ_ﬁ

Informar o més/anc (formato ASAA-MM) de referéncia das informagﬁe5.|
Processo de emiss3o do evento : |4

Tipode &

Retificagcdo: O botdo RETIFICADORA nessa tela do cadastro tem 2 fungdes, a primeira
é a de retificar informacdes ja ENVIADAS COM SUCESSO ao eSocial, a outra é continuar
a inclusdo de informagdes no evento que ja foi gravado mas ainda ndo foi enviado ao
eSocial (ORIGINAL) ou entdo ja foi enviado porém retornou com ERRO NO
PROCESSAMENTO.

Importante!

O evento S-1250 permite a inclusdo de 1 ou mais registros por més para cada
EMPREGADOR, sendo assim sempre que clicar no botdo ORIGINAL o sistema abre a
possibilidade de inclusdo de um novo registro para o evento. E muito importante saber
como controlar isso para ndo criar varios eventos iguais na mesma competéncia, o que
pode confundir o eSocial.

No rodapé da tela vocé encontra setas de movimentacdo para navegar por entre os
registros desse evento ja gravados.

Quanto ao Status do evento, se o0 mesmo ainda nao foi enviado ou entdo foi enviado e
retornou com erro ou com sucesso, vocé pode verificar na propria tela de cadastramento
do evento, veja os exemplos dos status:

Operagdo: ORIGINAL Statuz: N&o Enviado Ambiente de Produgao |
Operagdo: ORIGINAL Statuz . Erro de Processamento Ambiente de Produgao
Operagdo: ORIGINAL Status: Processado com Sucesso Ambiente de Produg3o

Através da opcao DADOS - eSocial — Consulta Transagdes do eSocial vocé tem todo
o controle sobre os eventos Enviados e as Respostas, pode efetuar consultas e também
visualizar os arquivos XML de envio, retorno e resposta.
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3.40. S-1260 - Comercializagdo da Produgao Rural Pessoa Fisica

Conceito do evento: sdo as informagdes relativas a comercializagdo da produgdo rural
prestadas pelo produtor rural pessoa fisica e pelo segurado especial.

Quem esta obrigado: o produtor rural pessoa fisica e o segurado especial devem
informar o valor da receita bruta da comercializagdo da producao rural prépria e dos
subprodutos e residuos, se houver, quando comercializar com:

¢ Adquirente domiciliado no exterior (exportacdo);

e Consumidor pessoa fisica, no varejo;

e Outro produtor rural pessoa fisica;

e Outro segurado especial;

e Pessoa juridica, na qualidade de adquirente, consumidora ou consignataria;

e Pessoa fisica ndo produtor rural, quando adquire producdo para venda, no varejo ou a
consumidor pessoa fisica;

R 5-1260 - Comercializagdo da Producdo Rural Pessoa Fisica = O X

Empresa: |EMPRESA TESTE ABC g 1[R[ [ > ]

Indicativo de Retificagdo :

7
Recibo arquivo a ser retificado :—
Indicativo de periodo de apuragdo: 1 - Mensal. : I1_
Periodo ao qual se referem as informagdes. : Ii
Tipo de ambiente : l__
M

Processo de emissdo do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento. : I[;. ape eSocial 1.0

Tipo de Inscrigdo do Empregador, tabela 5. :

T

Numero de Inscrigdo do Empregador :

Namero de Inscrigdo CAEPF :

Total da comercializago por tipo : Detalhes |

’ | | | | | V*Qliginall rp hetificad

eSocialForms: 1.0.0.12 ~ [eSocialNet: 1.0.0.0
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Para iniciar a inclusdo das informagbes nesse evento selecione o Empregador (Empresa),
cligue no botdao ORIGINAL, confirme as informagdes que vieram da folha e preencha as
demais que forem obrigatorias, clique GRAVAR para enviar.

Para preenchimento dos campos de cada evento se baseie pelo Manual do eSocial. Vocé
também tem a disposicdo mais informacGes sobre cada um dos campos na propria tela
do evento, basta apontar a seta do mouse sobre a descricdo do campo.

No exemplo abaixo, apontamos o mouse sobre o campo “Periodo ao qual se referem as
informacgdes ".

B8P S-1260 - Comercializagdo da Producio Rural Pessoa Fisica = O x

Empresa: |[EMPRESA SIMULACAQ PEGASUS BN 2 | <] »|»]

Indicativo de Retificagdo: |4

Recibo arquivo a ser retificado : |

Indicativo de periodo de apurag3o: 1 - Mensal. : '1_
Periodo ao qual se referem as informagdes. : ﬁ
Tipo de a

Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes.
Processo de emiss3o do evento: |4

Yers3o do processo de emiss3o do evento. : I[l.ape eSocial 1.0

Tipo de Inscrigdo do Empregador, tabela 5. : |4

Retificagcdo: O botdo RETIFICADORA nessa tela do cadastro tem 2 fungdes, a primeira
é a de retificar informacdes ja ENVIADAS COM SUCESSO ao eSocial, a outra é continuar
a inclusdo de informagdes no evento que ja foi gravado mas ainda ndo foi enviado ao
eSocial ou entao ja foi enviado porém retornou com ERRO DE PROCESSAMENTO.

Retificagdo: O botdo RETIFICADORA nessa tela do cadastro tem 2 fungdes, a primeira
é a de retificar informacgdes ja ENVIADAS COM SUCESSO ao eSocial, a outra é continuar
a inclusdo de informacgdes no evento que ja foi gravado mas ainda ndo foi enviado ao
eSocial (ORIGINAL) ou entdo ja foi enviado porém retornou com ERRO NO
PROCESSAMENTO.

Importante !
O evento S-1260 permite a inclusdo de 1 ou mais registros por més para cada

EMPREGADOR, sendo assim sempre que clicar no botdo ORIGINAL o sistema abre a

possibilidade de inclusdo de um novo registro para o evento. E muito importante saber
como controlar isso para ndo criar varios eventos iguais na mesma competéncia, o que

pode confundir o eSocial.

No rodapé da tela vocé encontra setas de movimentacdo para navegar por entre os
registros desse evento ja gravados.

Quanto ao Status do evento, se o0 mesmo ainda nao foi enviado ou entdo foi enviado e
retornou com erro ou com sucesso, vocé pode verificar na prépria tela de cadastramento
do evento, veja os exemplos dos status:

Operacdo: ORIGINAL Status: W&o Enviado Ambiente de Produgao |
Operagdo: ORIGINAL Statuz: Erro de Processamento Ambiente de Producao
Operagdo: QORIGINAL Status: Processado com Sucesso Ambiente de Producao
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Através da opgdo DADOS - eSocial — Consulta Transagoes do eSocial vocé tem todo
o controle sobre os eventos Enviados e as Respostas, pode efetuar consultas e também
visualizar os arquivos XML de envio, retorno e resposta
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3.41. S-1270 - Contratagdo de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios

Conceito do evento: Sdo informagdes prestadas exclusivamente pelos tomadores de
servicos de trabalhadores avulsos ndao portuarios.

Quem esta obrigado: Os tomadores de servigos de trabalhadores avulsos ndo portuarios
intermediados pelo sindicato.

Para enviar o evento de Contratacdo de Trabalhadores Avulsos N&o Portuarios, selecione
o0 EMPREGADOR (Empresa) e a seguir o Trabalhador, clique no botdo ORIGINAL, efetue a
inclusdao das informacdes e a seguir cligue no botdo GRAVAR para enviar, siga os
procedimentos de envio e consulta ja citados anteriormente.
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3.42. S-1280 - Informagdes Complementares aos Eventos Periddicos

Conceito do evento: evento utilizado para prestar informagdes que afetam o calculo da
contribuicdo previdenciaria patronal sobre as remuneracées pagas, devidas ou creditadas
por empregadores/contribuintes, em funcdo da desoneracdo de folha de pagamento e
atividades concomitantes dos optantes do Simples Nacional com tributacao
previdenciaria substituida e ndo substituida. Esse evento ndo € aplicavel as informagoes
relativas aos servidores vinculados ao RPPS. Devem ser informados:

a) O indicativo e o percentual da contribuicdo patronal a ser aplicado sobre as
remuneracdes pagas, devidas ou creditadas, para os contribuintes enquadrados nos
artigos 7° a 99 da Lei n® 12.546/2011, conforme classificacdo tributaria indicada no
evento de Informagdes Cadastrais do empregador/contribuinte;

b) O CNPJ dos Operadores Portuarios sujeitos a Contribuicdo Previdenciadria sobre a
Receita Bruta, dos artigos 7° a 9° da Lei n® 12.546/2011, além do indicativo e o
percentual da contribuicdo patronal a ser aplicado sobre as remuneracdes pagas, devidas
ou creditadas pelos operadores portuarios. Esta informacdo deve ser enviada
exclusivamente pelo Orgdo Gestor de M3o de Obra - OGMO (classificacdo tributaria 9 na
Tabela 8 - Classificacdo Tributaria do eSocial), quando houver a contratacdo de
trabalhadores avulsos por Operadores Portuarios sujeitos a Contribuicdo Previdenciaria
sobre a Receita Bruta, prevista nos artigos 7° a 9° da Lei n© 12.546/2011.

c) O fator a ser utilizado para calculo da contribuicdo patronal do més e do 13° salario
dos trabalhadores envolvidos na execucdo das atividades enquadradas no Anexo IV em
conjunto com as dos Anexos I a III e V da Lei Complementar n® 123/2006, para
contribuintes enquadrados no regime de tributagdao do Simples Nacional com tributacao
previdenciaria substituida e ndo substituida.

Quem esté obrigado:

a) As empresas que desenvolvem as atividades ou a venda de produtos relacionados no
art. 79 e/ou no art.8° da Lei n® 12.546/2011;

b) O Orgdo Gestor de M3o de Obra - OGMO (classificacdo tributdria 9 na Tabela 8 -
Classificacdo Tributaria do eSocial), em relagdo aos Operadores Portuarios sujeitos a
Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta, dos artigos 7° a 9° da Lei n©°
12.546/2011; e

c) As empresas optantes pelo Simples Nacional que exercerem atividades concomitantes,
ou seja, aquelas cuja m&o-de-obra é empregada de forma simultanea em atividade
enquadrada no anexo IV em conjunto com outra atividade enquadrada em um dos
demais anexos (I, II, III e V) da Lei Complementar n°® 123/2006.

ERF S5-1280 - Infermacdes Complementares acs Eventos Perigdicos — =] >

Empresa EMPRESA SIMULACAD PEGASUS .- | 2 | e I L |

Indicativa de Retificacio -

Fecibo arquive & ser retificads |
Indicativo de pericdo de apuracsio -

Periodo das informacies. [ 2885 ou Ab8, ] -
Tipo de ambiente -

Frocesso de emizs3o do evento :

WT_’I

“Wersdo do processo de emiss3o do evento. :

=

apes =Social 1.0
Tipo de Inscrigdo do Empregador. tabela 5. :
Mumera de Inscrigiio do Empregador | 9556
SubstituigEo da CP patronal :

FPercentual de Aeducio da Contribuicio :
Registro presnchido exclusivaments pelo OGRO - Datalhes
Fator més :

Fator 137 -

WT
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Para iniciar a inclusdo das informagbes nesse evento selecione o Empregador (Empresa),
cligue no botdao ORIGINAL, confirme as informagdes que vieram da folha e preencha as
demais que forem obrigatorias, clique GRAVAR para enviar.

Para preenchimento dos campos de cada evento se baseie pelo Manual do eSocial. Vocé
também tem a disposicdo mais informacGes sobre cada um dos campos na propria tela
do evento, basta apontar a seta do mouse sobre a descricdo do campo.

No exemplo abaixo, apontamos o mouse sobre o campo “Periodo ao qual se referem as
informacgdes ".

8§ S-1220 - Informacdes Complementares aos Eventos Periédicos — | | x
Empresa : IEMPFIESA SIMULACAOD PEGASUS :] I 2 e | | » | > l
Indicativo de Retificac3o : [
Recibo arquivo a ser retificado : I
Indicativo de periodo de apurac3o :
Periodo das informacdes. [ A5845-MM ou A8548 ]

- . A —
Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacgdes, se {indApuracao} for igual a [1], ou apenas o anc
Processo de emiss3o do evento : |1

“Yers3o do processo de emiss3o do evento. : |[Ia|:nr:— eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo do Empregador. tabela 5. :
MNumero de Inscricdo do Empregador :

Substituicdo da CP patronal :

Retificagcdo: O botdo RETIFICADORA nessa tela do cadastro tem 2 fungdes, a primeira
é a de retificar informacdes ja ENVIADAS COM SUCESSO ao eSocial, a outra é continuar
a inclusdo de informagdes no evento que ja foi gravado mas ainda ndo foi enviado ao
eSocial (ORIGINAL) ou entdo ja foi enviado porém retornou com ERRO NO
PROCESSAMENTO.

Importante!

O evento S-1280 permite a inclusdo de 1 ou mais registros por més para cada
EMPREGADOR, sendo assim sempre que clicar no botdo ORIGINAL o sistema abre a
possibilidade de inclusdo de um novo registro para o evento. E muito importante saber
como controlar isso para ndo criar varios eventos iguais na mesma competéncia, o que
pode confundir o eSocial.

No rodapé da tela vocé encontra setas de movimentacdo para navegar por entre os
registros desse evento ja gravados.

Quanto ao Status do evento, se o0 mesmo ainda nao foi enviado ou entdo foi enviado e
retornou com erro ou com sucesso, vocé pode verificar na propria tela de cadastramento
do evento, veja os exemplos dos status:

Operagdo: ORIGINAL Statuz: N&o Enviado Ambiente de Produgao |
Operagdo: ORIGINAL Statuz . Erro de Processamento Ambiente de Produgao
Operagdo: ORIGINAL Status: Processado com Sucesso Ambiente de Produg3o

Através da opcao DADOS - eSocial — Consulta Transagdes do eSocial vocé tem todo
o controle sobre os eventos Enviados e as Respostas, pode efetuar consultas e também
visualizar os arquivos XML de envio, retorno e resposta
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3.43. S-1295 - Solicitagao de Totalizagdo para Pagamento em Contingéncia

Conceito do evento: evento destinado a solicitar a totalizagdo das Contribuicdes Sociais e
do Imposto de Renda, com base nas informagdes transmitidas para o ambiente nacional,
quando houver insucesso no encerramento normal dos eventos periddicos (realizado pelo
envio do evento S - 1299).

Quem estd obrigado: Nao existe obrigatoriedade.

R 5-1205 - Solicitagdo de Tetalizagdo para Pagamento em Contingéncia — O >

Empresa: |EMPRESA TESTE ARC - | 1 HI 4| > | HI

Indicativo de perfodo de apuragdo

Periodo daz informacdes [ Adaa-MM ou Addd ]

Tipo de ambiente :

’I“I“_I

Froceszzo de emizzdo do ewvento

Yersdo do processo de emiss3o do evento. IDape eSacial 1.0
Tipa de Inzcricdo do Empregador, tabela 5. : |1_
Miimero de Inscricdo do Empregadar : W
Responzavel pelas informagdes - Mome ; IMIEHEL

Responsével pelas informagges - CPF . |0545021 095
Responsével pelas informacdies - Telefone |21 SE0RO0S0

Responsével pelas informacdes - Email : IMA\-"@DAF’E.CDM.EH

| | »
I'/I =] I = I I"“-’I o Gravar | Cancelar | * Original | @ﬁetificadma
|eSacialForms: 1.0.0.11 |eSacialMet: 1.0.0.0

Para iniciar a inclusdo das informacdes nesse evento selecione o Empregador (Empresa),
cligue no botdao ORIGINAL, confirme as informagdes que vieram da folha e preencha as
demais que forem obrigatoérias, clique GRAVAR para enviar.

Para preenchimento dos campos de cada evento se baseie pelo Manual do eSocial. Vocé
também tem a disposicdo mais informacdes sobre cada um dos campos na prépria tela
do evento, basta apontar a seta do mouse sobre a descricdo do campo.

No exemplo abaixo, apontamos o mouse sobre o campo “Periodo ao qual se referem as
informacdes “.
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B S-1295 - Solicitacdo de Totalizacio para Pagamento em Contingéncia . O X

Empresa: |EMPRESA SIMULACAQ PEGASUS -] 2 |« |»]

Indicativo de periodo de apurag3o :
Periodo das informagdes [ A8484-MM ou ASA4 | :

ape ' { s . | r—
Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacgdes, se {indApuracao} for igual a [1], ou apenas o an
Processo de emiss3o do evento : l1

Vers3o do processo de emiss3o do evento. : I[I.apE‘ eSocial 1.0
Tipo de Inscrigdo do Empregador, tabela 5. : |4

MNuamero de Inscrigdo do Empregador :

Responsavel pelas informagdes - Nome : I‘_||:|g[| FEIJ2

Responsavel pelas informagdes - CPF :

06460213835
Retificacao: Esse evento nao possui RETIFICADORA.

Importante !

O eSocial permite o envio de até 3 registros por més para cada EMPREGADOR, sendo
assim sempre que clicar no botdo ORIGINAL o sistema abre a possibilidade de inclusdo
de um novo registro para o evento. E muito importante saber como controlar isso para
ndo se confundir a competéncia correta a ser enviado ao eSocial.

No rodapé da tela vocé encontra setas de movimentagdo para navegar por entre os
registros desse evento ja gravados.

Quanto ao Status do evento, se o0 mesmo ainda nao foi enviado ou entdo foi enviado e
retorno com erro ou sucesso, vocé pode verificar na propria tela de cadastramento do
evento, veja os exemplos:

Operacdo: ORIGINAL Status: M&o Enviado Ambiente de Produgao |
Operacdo : ORIGINAL Statuz: Erro de Processamento Ambiente de Produgao
Operagdo: ORIGINAL Status: Processado com Sucesso Ambiente de Produg3o

Através da opgao DADOS - eSocial - Consulta Transagoes do eSocial vocé tem todo
o controle sobre os eventos Enviados e as respostas, pode efetuar consultas e também
0s arquivos XML de envio, retorno e resposta.
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3.44. S-1298 - Reabertura dos Eventos Periodicos

Conceito do evento: este evento é utilizado para reabrir movimento de um periodo ja
encerrado, possibilitando o envio de retificagdes ou novos eventos periddicos.

Quem esta obrigado: todo empregador/contribuinte/6rgdo publico que, apds o envio do
evento "S- 1299 - Fechamento dos Eventos Periddicos” para o periodo de apuragao em
questdo, necessitar retificar informagbes da folha de pagamento de seus
trabalhadores/servidores/beneficidrios enviadas pelo evento “S-1200 - Remuneragao de
Trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social vinculado”, “S-1202 -
Remuneragdo de servidor vinculado a Regime de Previdéncia Social” e “S-1207 -
Beneficios Previdenciarios — RPPS” ou mesmo retificar informacGes enviadas pelos
eventos periddicos S-1210 a S-1280.

Bj§ 5-1298 - Reabertura dos Eventos Peri¢dicos — O >
Empresa: |EMPRESA SIMULACAD PEGASLS BN 2 | Al e
Operagio: ORIGINAL Statuz: MNE0 Enviado Ambiente de Produgao Restrita
Indicativo de periodo de apuracio: |4
Feriodo Das informacies [AAAAMM ouAdsn ] (501504
Tipo de ambiente : [
Processo de emizsdo do eventa ;|4
Werzdo do processo de emiss3o do evento. : |Dape eSocial 1.0
Tipo de Inzcrigdo do Empregador, tabela 5.0 4

Mirmero de Inscricdo do Empregador : (44209226

==l o Gravar | 8 Cancelar | | | L 5ai

eSocialForms: 1.0.0.11 eSocialMet: 1.0.0.0

- Selecione a empresa que deseja reabrir o movimento de folha ja fechado.

- Indique o Periodo de Apuracgdo : 1 - mensal 2 - Anual ( 13°.Salario )

- Informe o Periodo MMMM-AA para Periodo de Apuracdo Mensal ou AAAA para Apuracao
Anual ( 13°.Salario ).

Consulte manual do eSocial sobre consequéncias da reabertura de periodos ja
encerrados. Necessario reenviar evento S-1299 - Fechamento dos Eventos Periddicos
apos efetuada as corregdes necessarias.

Retificagdo: Esse evento ndo possui RETIFICADORA.

Através da opgao DADOS - eSocial — Consulta Transagoes do eSocial vocé tem todo
o controle sobre os eventos Enviados e as respostas, pode efetuar consultas e também
0s arquivos XML de envio, retorno e resposta
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3.45 S-1299 - Fechamento de Eventos Periddicos

Conceito do evento: Destina-se a informar ao ambiente do eSocial o encerramento da
transmissdo dos eventos periddicos, no periodo de apuracdo. Neste momento sdo
consolidadas todas as informacdes prestadas nos eventos S-1200 a S-1280.

A aceitacdo deste evento pelo eSocial, apds processadas as devidas validagbes, conclui a
totalizacdo das bases de calculo relativas a remuneracao dos trabalhadores e as demais
informagbes de fatos geradores de contribuigbes sociais previdenciarias e as devidas a
outras entidades e fundos, possibilitando a integracdo e o envio dos débitos apurados
para a DCTFWeb.

Apds, a transmissdo desta (DCTFWeb) no ambiente da Receita Federal, o contribuinte
podera gerar os documentos de arrecadacdao (DARF).

O retorno do ambiente nacional do eSocial para este evento é materializado pelos
eventos S-5011 - Informacgdes das contribuicdes sociais consolidadas por contribuinte e
S-5012 - Informacgdes do IRRF consolidadas por contribuinte.

O eSocial ndo ird apurar as contribuicdes previdenciarias devidas aos RPPS para fins de
constituicdo de crédito e geracdao de documentos de arrecadacdo.

Quem esta obrigado: Todos os empregadores/contribuintes/érgaos publicos, mesmo que
ndo existam fatos geradores na competéncia.

Observar as regras para envio deste evento em competéncias que ndo haja movimento,
na parte geral deste manual.

BRJ S-12090 - Fechamento dos Eventos Periédicos — O =

Empresa: |[EMPRESA SIMULACAD PEGASIS J| 2 4| | > |

Indicativa de periodo de apuragio :

Feriodo daz informacies [ALAA-MM ou ASAL ndicative de perfoda de apuragdo: 1 - Mensal; 2 - Anual (13° 53|a’ri0).|
Tipo de ambiente ;. [=
Processo de emiss3o do evento : |4

“ersdo do processo de emizsdo do evento. : |Dape eSocial 1.0

Tipo de Inscricdo do Empregador, tabela 5.: |4

Marmero de Inscricio do Empregador : [44209285

Responzivel pelaz infarmacies - Name -

Responsével pelas informagdes - CPF . [ge4m021 2895

Fiesponzavel pelas informagides - Telefone :

|

Responszavel pelas Informgdes - Email |mav@dape com. br
Pozzui Remuneracdo no perioda * (S ou M ]
Poszzui Pagto Rend. Trabalho no perioda (5 au M ]

Possui Infarmacdes Produc&o Fural PF 7 (S au M ]

Contratou Awvulzos N30 Porturios ? (5 ouM ]

1
1
1
Foszsui Inf.comercializagdo de produgdo 7[5 ou M ]
1
Dezoneracio, Contr. Substituida ou M&a 2 [S ouM ]
1

WTTTTTT

Compet.inicial s/movimenta até hoje [ AdA8 kM ] :

< I |
| | * Original | J-'L S air

eSocialForms: 1.0.0.11 eSocialMet: 1.0.0.0

- Selecione a empresa que deseja efetuar fechamento do movimento de folha.
e _S_S_S_S_S_“S_“S_S_“_“———ee s
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- Indique o Periodo de Apuragdo : 1 — mensal 2 — Anual ( 13°.Salario )
- Informe o Periodo MMMM-AA para Periodo de Apuragdo Mensal ou AAAA para Apuracao
Anual ( 13°.Salario ).

Consulte manual do eSocial sobre consequéncias da reabertura de periodos ja
encerrados. Necessario reenviar evento S-1299 - Fechamento dos Eventos Periddicos
apos efetuada as correcdes necessarias.

Retificacdo: Esse evento nao possui RETIFICADORA.

Através da opgao DADOS - eSocial - Consulta Transagoes do eSocial vocé tem todo
o controle sobre os eventos Enviados e as respostas, pode efetuar consultas e também
0s arquivos XML de envio, retorno e resposta

Rua Cel. André Ulson Jr. N2 250, Sala 73 — Centro — Araras/SP — Fone: (19) 3542-0755 / (11) 2391-1990
www.dape.com.br
Pagina: 100



http://www.dape.com.br/

D dopeSoffware

3.46. S-1300 - Contribuicao Sindical Patronal

Conceito do evento: Este evento registra o valor a ser pago relativo as contribuicoes
sindicais e a identificacdo dos sindicatos para os quais o empregador/contribuinte/érgdo
publico efetuara as respectivas contribuigbes.

Quem estd obrigado: O empregador/contribuinte/6rgdo publico que optar por recolher
contribuicao a sindicato patronal prevista nos arts. 579 e 580 da CLT e no Decreto-lei n°
1.166, de 15 de abril de 1971.

8% S-1300 - Contribuicio Sindical Patronal = O X

Empresa: |EMPRESA TESTE ABC

Indicativo de Retificagdo :

Recibo arquivo a ser retificado :

Indicativo de periodo de apuragdo :

Periodo das informagdes [ AAA5-MM ou ASAA |
Tipo de ambiente :

Processo de emiss3o do evento :

Versdo do processo de emissdo do evento. :
Tipo de Inscrigdo do Empregador, tabela 5. :

Ndmero de Inscrigdo do Empregador :

Informag@es da contribuigdo sindical patronal : Tt e

I | || I | Vﬁgriginalrlm : V '_ P I

eSocialForms: 1.0.0.12 eSocialNet: 1.0.0.0

Para iniciar a inclusdo das informag0es nesse evento selecione o Empregador (Empresa),
cligue no botdao ORIGINAL, confirme as informacdes que vieram da folha e preencha as
demais que forem obrigatérias, clique GRAVAR para enviar.

Para preenchimento dos campos de cada evento se baseie pelo Manual do eSocial. Vocé
também tem a disposicao mais informacbes sobre cada um dos campos na prépria tela
do evento, basta apontar a seta do mouse sobre a descricdo do campo.

No exemplo abaixo, apontamos o mouse sobre o campo “Periodo ao qual se referem as
informacodes “.

Rua Cel. André Ulson Jr. N2 250, Sala 73 — Centro — Araras/SP — Fone: (19) 3542-0755 / (11) 2391-1990
www.dape.com.br
Pagina: 101



http://www.dape.com.br/

D dopeSoffware

HR§ S-1300 - Contribuigdo Sindical Patronal

Empresa: |EMPRESA SIMULACAD PEGASUS R 2 | wle]|m

Indicativo de Retificac3o : |-|

Recibo arquivo a ser retificado : I
Indicativo de periodo de apuragdo : |
Periodo das informac@es [ AAAA-MM ou A8 |ndicativo de periodo de apuragdo: 1 - Mensal; 2 - Anual.
Tipo de ambiente : I:

Processo de emiss3o do evento : |1

‘Yers3o do processo de emiss3o do evento. : ID'E‘D'? eSocial 1.0

Tipo de Inscrigdo do Empregador, tabela 5. : |1

Namero de Inscrigdo do Empregador @ [4420

Informagdes da contribuig3o sindical patronal : Diotales

Retificacdao: O botao RETIFICADORA nessa tela do cadastro tem 2 fungdes, a primeira
€ a de retificar informacgdes ja ENVIADAS COM SUCESSO ao eSocial, a outra é continuar
a inclusao de informacgdes no evento que ja foi gravado mas ainda ndo foi enviado ao
eSocial (ORIGINAL) ou entdo ja foi enviado porém retornou com ERRO NO

PROCESSAMENTO.

Importante !
O evento S-1300 permite a inclusdo de 1 ou mais registros por més para cada

EMPREGADOR, sendo assim sempre que clicar no botdo ORIGINAL o sistema abre a

possibilidade de inclusdo de um novo registro para o evento. E muito importante saber
como controlar isso para nao criar varios eventos iguais na mesma competéncia, o que
pode confundir o eSocial.

No rodapé da tela vocé encontra setas de movimentacdo para navegar por entre os

registros desse evento ja gravados.
Quanto ao Status do evento, se o0 mesmo ainda nao foi enviado ou entdo foi enviado e

retornou com erro ou com sucesso, vocé pode verificar na prépria tela de cadastramento
do evento, veja os exemplos dos status:

Operacdo: QORIGINAL Statuz: M&o Enviado Ambiente de Produgao |
Operacdo: ORIGINAL Statuz: Erro de Processamento Ambiente de Produgio
Operagdo: ORIGINAL Status: Processado com Sucesso Ambiente de Produg3o

Através da opcdo DADOS - eSocial » Consulta Transagoes do eSocial vocé tem todo
o controle sobre os eventos Enviados e as respostas, pode efetuar consultas e também
0s arquivos XML de envio, retorno e resposta.

_,.-TGGeeeeee e e
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